ZARZADZENIE Nr 58/2012
Wjta Gminy Zbrostawice
z dnia & marca 2012 roku

w sprawie: Regulaminu Zakiadowego Funduszu Swiadczern Socjalnych w Urzedzie Gminy
Zbrostawice.

Dziatajge na podstawie art. 33 ustawy z dnia 8 marca 1980 r. 0 samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz, U, 2 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z pézn. zm.), art. 8 pkt 11 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r.
o Zaktadowym Funduszu Swiadczen Socjalnych (tekst jednolity Dz. U. z 1996 r. Nr 70 poz. 335
z pdzn. zm.) oraz Rozporzgdzenie Ministra Pracy | Polityki Spoleczne] z dnia 9 marca 2009 r.
w sprawie sposobu ustalania przecietne] liczby zatrudnionych w celu naliczania odpisu na zakladowy
fundusz Swiadczen socjalnych (Dz. U, z 2009 r. Nr 43, poz. 349) po uzgodnieniu z pracownikiem
wybranym przez zatoge do reprezentowania jej interesdéw Wéit Gminy Zbroslawice zarzadza,
co nastepuje:

§1

Wprowadza sie ,Regulamin Zakiadowego Funduszu Swiadczent Socjalnych” (zwany dalej
SRegulaminem ZFSS").

Postanowlienia ogdine

§2

Regulamin ZFSS okresla zasady i warunki korzystania z usiug i $Swiadczen finansowanych
z Zakiadowego Funduszu Swiadezen Socjalinych, zwanego dalej ,ZFSS".

§3

1. Podstawg gospodarowania srodkami ZFSS jest roczny plan rzeczowo-finansowy, w kiérym
z ogolnej kwoly odpisu (37,5%) przeznacza sie:

e 25% na $wiadczenia socjalno-bytowe dia 0s6b uprawnionych do korzystania,
e 12,5% na przyznawanie pozyczek mieszkaniowych dia 0séb uprawnionych.

2. Referat Budzetu | Finansow dokona podzialu Srodkow ZFSS, zgodnie z zasadami
okreslonymi w ust. 1.

3. W ciggu roku kalendarzowego przy rozliczeniach éwiadczedt socjalno-bytowych oraz
pozyczek mieszkaniowych w miare biezgcych potrzeb Wojt moze dokonaé przeksiegowan
(na pisemny wniosek Komisji Socjalnej) srodkow ZFSS ze éwiadczen socjalnych na cele
mieszkaniowe i odwrotnie.

§4

Decyzje o przyznaniu $wiadczen z ZFSS podejmuje Woéjt uwzgledniajac zapisy protokotéw Komisji
Socjalnei.

§5
Srodki ZFSS niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok nastepny.
Komisja Socjalna
£6
Komisja Socjalna powolywana Jest na czas nieokreslony, do odwolania, odrebnym Zarzadzeniem

Wajta Grniny, po uprzednim ustaleniu z pracownikami Urzedu Gminy Zbrostawice kandydatow na
czionkdw niniejsze] Komisjl.



. Przyznanie pozyczek mieszkaniowych dla oséb uprawnionych.

§ 12

Wartos¢ swiadczenia pienieznego, ekwiwalentu pienieznego i wysokose wyplaty swiadczenia za
~wczasy pod gruszg' uzalezniona jest od dochodu wyliczonego na 1 osobe w rodzinie oraz od
wymiary czasu pracy i okreslona w zalaczniku Nr 2 do Regulaminu ZFSS.

§13

Za dochdd rodziny uwaza sie:

1) wszystkie dochody brutto poszczegolinych czionkdw rodziny (pensja, emerytura, renta lub inny

2)

dochod meza lub zony, zarobek pracownika, alimenty na dziecko, renta na dziecko,
dochodowost z gospodarstwa, dochod pracownika z kolejnego miejsca pracy, itp.),
dochody, o ktdrych mowa w pkt 1 dotyczg dochodow brutto za poprzedni rok kalendarzowy.

§14

Pracownik sktadajacy oswiadczenie, iz jego dochod na 1 osobe w rodzinie przekracza gormg
granice wskazang w zalgczniku Nr 2 do Regulaminu ZFSS nie jest zobowiazany do
podawania dochoddw rodziny.

Oswiadczenia o dochodach osoby uprawnione winny ziozy¢ Komisji Socjalne] najpdzniej do
dnia 31 marca kazdego roku kalendarzowego.

Osoby, ktdre nie zloig oswiadczenia w terminie okreslonym w pkt 3 nie otrzymajg Swiadczen

z ZFSS za dany rok kalendarzowy. ’
Wzor oswiadczenia o dochodach stanowi zalgcznik Nr 3 do niniejszego Regulaminu ZFSS.

§15

Wyplata swiadczenia plenieznego dla pracownikdw 1 ekwiwalenfu pienieznego dla emerytow
i rencistow, o ktdrym mowa w § 11 pkt 112 odbywa sie 2 razy w roku, z okazji Swigt Wielkanocnych
i Swigt Bozego Narodzenia,

§ 16

Podstawg wyptaty swiadczenia za ,wezasy pod gruszg” jest ziozenie przez osobe uprawniong
pisemnego wniosku stanowigcego zalgeznik Nr 4 do niniejszego Regulaminu ZFSS.
Pracownik moze skladac¢ pisemny wniosek o wyplate swiadczenia za ,wczasy pod gruszg” po
wykorzystaniu przynajmniej 8-miu nastepujacych po sobie dni urlopu wypoczynkowego.
Whyplata $wiadczenia za ,wczasy pod gruszg® nastepuje w okresie do 1 miesigca od daty
Ziozenia wniosku.

§17

Bezzwrotne zapomogi przyznawane sg na wniosek osoby uprawnionej w przypadkach
zdarzen losowych (np. powod?Z, pozar, kradziez, diugotrwala — wynoszgca ponad 60 dni
~ choroba). Wzor wriosku stanowi zatgeznik nr 5§ do niniejszego regulaminu.

Zdarzenia, o ktorych mowa w ust. 1 winny by¢ udokumentowane przez wilasciwe organy,
np. choroba poprzez zaswiadczenie lekarskie oraz kserckopie rachunkow za leki lub
przeprowadzanie badan specjalistycznych (dotyczy udokumentowania zaréwno zdarzenia
losowego jak i strat lub nakladow poniesionych w wyniku zdarzenia).

§18

Pozyczki mieszkaniowe przyznawane sa na remont albo wykup mieszkania lub domu.



Przepisy przejéciowe
§24
Traca moc:

1. Zarzadzenie Wojta Gminy Zbrostawice Nr 56/2010 z dnia 29 marca 2010 roku w sprawie:
Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych w Urzedzie Gminy Zbrostawice.

2. Zarzadzenie Wojta Gminy Zbrostawice Nr 363/2010 z dnia 6 grudnia 2010 roku w sprawie:
zmian Regulaminu  Zakiadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych (zwanego dale]
,Regulaminem ZFSS”.

§ 25

Zarzgdzenie wehodzi w Zycie z dniem podjecia.




© o ~

Zalgcznik Nr 1 do Regulaminu ZFS$S

Regulamin Komisji Socjalnej

81

Komisja Socjalna powolywana jest na podstawie zapiséw zawartych w Regulaminie ZF$S.

W oskiad Komisji Socjalne] wchodzi 3 czionkdw, poweclywanych w drodze glosowania
pracownikow, spoéréd zagtoszonych przez nich kandydatow.

W przypadku braku zgody kandydatéw wybranych spoéréd zalogi pracownicze] na
czlonkostwo w Komisji Socjalne], powolanie skladu Komisji odbywa sie spodrod dobrowolnie
zgtoszonych kandydatow na czlonkow Komisji, zaakceptowanych przez zaloge pracownicza.
Czlonkowie Komisji Socjalne] powolujg Przewodniczacego, wylonionego w drodze jawnego
glosowania.

Crlonkowie Komisji wybierani sg na czas nieokresiony. Czionkostwo w Komisii wygasa
z dniem rozwigzania umowy o prace lub z chwilg ziozenia przez czionka pisemnej rezygnacji
z petnione] funkcji.

Uzupetnienie skiadu Komisii odbywa sie na zasadach okreslonych w punkcie 3.

§2
Zadania Komisji Socjalne].

Planowanie wydatkdw i proponowanie podziatu rodikdw.

Zgtaszanie nowych rozwigzan opartych na potrzebach pracownikow i osdb uprawnionych
do korzystania z ZFSS.

Cykliczne odbywanie posiedzen, zwolywanych przez pracodawce lub na wniosek kazdego
z czionkdw Komisji Socialne], jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

Rejestrowanie naplywajgcych wnioskdw.

Weryfikowanie poprawnosci skiadanych przez osoby uprawnione do korzystania z ZFSS
whioskow pod wzgledem formalnym.

Opiniowanie wnioskéw w oparciu o zapisy Regulaminu ZFSS | zglaszanie pracodawcy
propozycii odrzucenia lub przyznania swiadczenia ze Srodkdw socialnych,

Przygotowywanie protokolu ze spotkan Komisji Socjalne].

Informowanie pracownikdw o decyzjach dotyczgcych ziozonych przez nich wnioskdw.

Nadzor nad procesem wyplaty przyznanych Srodkdw,

10. Przechowywanie | archiwizowanie dokumentow,
1. Tworzenie | przekazywanie zestawien, statystyk | pordwnan dotyczacych funduszu socjainego.
12. Monitorowanie biezacych wydalkow.

Powyzsze zadania realizowane sg w uzgodnieniu z Pracodawcs,

§3
Przewodniczgey Komisji Socjaine;.

Zapewrda sprawny przebieg obrad Komisji Socjalne].

Dba o dziatanie | podejmowanie decyzji zgodne z przepisami ustawy o ZFSS.

Wspdipracuje z innymi jednostkami organizacyjnymi w celu zapewnienia prawidlowego
funkcjonowania ZFSS w Urzedzie.



Zatacznik Nr 1 do Regulaminu Komisji Socjalne]

Imie | nazwisko

Oswiadczenie czlonka Komisji Socjalnej

Wszelkie dane osobowe przetwarzane na posiedzeniach Komisji Socjalne] sg danymi poufriymi
I udostepnianie ich osobom nieupowaznionym jest zakazane. Mowa tu w szczegdlnosci o sytuacii
rodzinnej, materialne], zdrowotnej | zyciowej, a takze kwestiach wynagrodzen i innych dotyczacych
pracownikow zwracajacych sie o pomoc ze $rodkow ZFSS. Udostepnianie danych osobowych
nscbom nieupowaznionym lub przetwarzanie ich w niewlasciwy sposéb podlega karze zgodnie z art.
51 ust. 1 ustawy o ochronie danych osobowych | jest rdwnoznaczne z clezkim naruszeniem

obowigzkow pracowniczych.

Jako czionek Komisji Socjalne] potwierdzam zapoznanie sie z powyzszyimi zapisami.

Data | podpis czionka Komisji Socjalngj




Zalacznik Nr 2 do Regulaminu ZF$S

Tabela, ckreslajgca wartos¢ Swiadczenia pienieznego, ekwiwalentu pienieznego i kwote
swiadczenia za ,wczasy pod gruszg” dla uprawnionych t. pracownikdw, emerytow, rencistéw oraz
dzieci | mlodziezy do lat 18-tu.

Dochdd na 1 oscbe w

Wysokoséé
Swiadczenia
pienieznego dia

Wysokosé
ekwiwalentu
pienieZnego dia

Wysokoéé
$wiadczenia ,,wozasy
pod grusza” dla

rodzinie pracownikdow w emerytow | rencistow | pracownikdw w
pelnym wymiarze fw PLN] pelnym wymiarze
czasy pracy fw PLN] czasu pracy [w PLN]

< 4200 zt 300 150 450
1201 - 1500 260 130 430
1501 ~ 1900 230 115 410
> 1901 200 100 390




Zalgcznik Nr 3 do Regulaminu ZF$S

(Imie i nazwisko osoby uprawnions;
do korzystania z ZFSS
w Lirzedzie Gminy Zbrostawice)

Oswiadczenie

1.7 Oswiadczam, ze $redni miesieczny dochdd brutto, przypadajgey na 1 osobe w rodzinie
wroku L wynosi

Obliczenie Sredniego miesiecznego dochodu brutto:
Lp. Wyszezegolnienie dochodow brutto czlonkdw rodziny wroku ... — kwota

2

W

Razem dochody brutto wszystkich czlonkdw rodziny: .............................., podzielone przez
oo czbonkdw mojej rodziny, podzielone przez 12 miesiecy = ...
zt

na 1 osobe w rodzinie,

IL* Oswiadczam, Zze sredni miesieczny dochdd brutto za rok ... womoje] rodzinie
w przeliczeniu na 1 osobe przekracza 1.801,00 2t brutto.

Oswiadczam, Ze sg mi znane przepisy kodeksu karnego o odpowiedzialnoécl za podanie danych

niezgodnych z rzeczywistodclg (art. 233 § 1 Kodeksu karnego, Dz, U, z 1997r. Nr 88 poz. 553
z péiniejszymi zmianami).

Zbrostawice, dnia ...
{Podpls osoby uprawnione])

Frzez dochod brutto nalezy rozumied przychdd pomniejszony o koszly uzyskania przychodu oraz
skiadki na ubezpleczenia spoleczne (emerytalne, rentowe, wypadkowe).

"Wihasciwe wypeinid lub zakreshic.




Zalacznik Nr 4 do Regulaminu ZFSS

WNIOSEK
o wyplate swiadczenia za Wcezasy pod gruszg”.

(imie i nazwisko osoby uprawnionej
do korzystania z ZFSS
w Urzedzie Gminy Zbrostawice)

Zwracam sie z prosbg o wyplate dwiadczenia za , wezasy pod grusza”,

Oswiadczam, izwokresie od ... ... .80
korzystatem(am) z urlopu wypoczynkowego.

Jednoczesdnie informuje, 1z razem ze mng z wypoczynku na \wezasach pod grusza” korzystaly osoby
(np. dziecl), uprawnione do wyptaty w/w Swiadczenia:

1.
2.
3.

4.

Oswiadezam, 2e sg mi znane przepisy Kodeksu karmego o odpowiedzialnosci za podanie danych nie
zgodnych z rzeczywistoscia (arf. 233 § 1 Kodeksu karmego Dz U, z 1997r. Nr 88, poz. 553 z pdin.
Zmianamiy.

Zorostawice, dnid .
{podpis wnioskodawcy)

Propozyeia Komisii Socialnel:

I, Komisja Bocjalna proponuje przvznad Swiadczenie za ,wezasy pod grusza” w kwocie
.............................. . zgodnie z tabelg, okreslajges wartodé swiadczenia pienieznego,
ekwiwalentu pienieznego | kwote Swiadczenia za ,wezasy pod gruszg” dia uprawnionych®.

2. Komisja Socjalna proponuje odrzucic wniosek o wyplate dwiadczenie za ,wezasy pod gruszg”

#*

ZPOWOALL L

(podpisy czionkow Komisji)

("Wybrad wiagciwe)




Zatgcznik Nr § do Regulaminu ZFS$S

WHIOSEK
o udzielenie bezzwrolnej zapomogi

(imie i nazwisko osoby uprawnionej
do korzystania z ZFS8
w Urzedzie Gminy Zbroslawice)

Na podstawie § 17 pkit. 1 Regulaminu ZFSS, zwracam sie z prosbg o udzielenie bezzwrotnej
zapomogl w zwigzku z

Jednoczesnie na potwierdzenie okolicznosci o ktorych mowa powyzej, zgodnie z § 17 pkt 2
Regulaminu ZFSS, zalgczam nastepujace dokumenty:

SRS

Oswiadezam, ze sg mi znane przepisy Kodeksu karmego o odpowiedzialnoéci za podanie danyeh nie
zgodnych z rzeczywistoscig (art. 233 § 1 Kodeksu kamego Dz, U, z 1997r. Nr 88, poz. 553 z pdin.
zmianami).

ZDRTOSIEWICE, QIIB L e
{(podpis wnioskodawcy)

*

1. Komisja Socjaina proponuje udzielic bezzwroine] zapomogi w kwocie ... L

2. Komisja Socjalna proponuje odrzucic wniosek o udzielenie bezzwrotne] zapomogi z powodu

.

{podpisy czlonkdw Komisji)

("Wybhrad wiasciwe)




Zatacznik Nr 6 do Regulaminu 2ZFS$S

WHNIOSEK )
O preydziat pozyczki z ZFSS

Imig i nazwisko osoby wystepujgcej o pozyczke, stanowisko

Dokladny adres zamieszkania ... ...
Nr dowodu 080DISTEGO ...
Zwracam sie z prosbg o udzielenie pozyczki z ZFSS w kwocie ...
KIONE ZUZYIG N8 ..
Przyznang pozyczke zobowigzuje sie splaci¢ w okresie ... ..
Na poreczycieli proponuje:

(imie, nazwisko)

(dokfadny adres zamieszkania)
(mdawwuowb‘%gm

(imie, nazwisko)

(doltacny adres zamieszkania)

(nr dowodu osobistego)
Oswiadczam, ze sg miznane przepisy Kodeksu karnego o odpowiedzialnosci za podanie danych nie
zgodnych z rzeczywistoscig (art. 233 § 1 Kodeksu karnego Dz. U. z 1997r. Nr 88, poz. 553 z poin.
zmianami).
Zhrostawice, dn.

(podpis wnioskodawoy)

Miesieczny dochdd brutfo wynosh
oW L

(pieczed | podpis osoby uprawnionej
do wpisywania zarobkow)

Propozyeia Komisii Socialnel:

1. Komisja Socjalna proponuje przydzieli¢ pozyczke w kwocie ...

2. Komisja Socjalna proponuje odrzucié wniosek o udzielenie pozyczki z powodu

("Wiybrad wiasciwe) (podpisy czionkdw Komisji)




Zatgcznik Nr 7 do Regulaminu ZF§S

UMOWA y
w sprawie pozyczki z Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

Wodniu o r. pomiedzy Urzgdem Gminy Zbroslawice reprezentowanym przez:
Wéjta Gminy — .vovvvrivccncvnninns
a
Panem/nia ... zwanym/g dalej pozyczkobiorca, zamieszkalym/a;:

L tegitymiujges, sie dowodem osobistym

ceowydanym przez L, zostala zawarta umowa

o nastepujacej trescr
81

Na podstawie Regulaminu ZFSS w Urzedzie Gminy Zbrostawice zostala Panufi przyznana pozyczka
mieszkaniowa oprocentowana 3% w stosunku rocznym.

Frzyznana kwota wynosi ...........ozh(stownie:l.............. )

Odsetki wynosza ....................zb(slowniel ... )

Ogdtem do splaty przypada kwota: ................ozb(stownie: .................)
§2

Frzyznana pozyczka podlega splacie w calosci. Okres jej splaty Wynosi ...
53

Rozpoczecie splaty pozyczki nastepuje od dnia wyptaty w miesiacu ............... . , W rownych ratach

miesiecznych w kwotach:

§ 4

Pozyczkobiorca upowaznia Urzad Gminy Zbrostawice do potracenia naleznych rat pozyezki wraz
z ndsetkami, zgodnie z § 11 2 niniejszej umowy z przysiugujacego mu wynagrodzenia za prace.

§5

Emeryt lub rencista zobowigzuje sie do wplacenia pozyczki w kasie Urzedu Gminy lub na jego konto
w terminie do dnia 18-tego katdego miesiaca.

§6

1. Z chwilg rozwigzania stosunku pracy niesplacona pozyczka udzielona z ZFSS podlega splacie
w catosel.
2. Przepisu tego nie stosuje sie do:

1) pracownikdw zwolnionych z zalkdadu pracy z powodu likwidacii stanowiska,

2} pracownikdw przechodzacych na emeryture lub rente,

3) pracownikow przechodzgcych do innego zakladu pracy na mocy porozumienia,
3. W uzasadnionym przypadku, na pisemnag prosbe pracownika, z ktorym rozwigzano stosunek pracy
istnieje mozliwose splacenia reszty naleznosci z tytutu pobranej pozyczki, zgodnie z § 11 2 niniejszej
umowy, po wyrazeniu zgody na piémie przez Zyranidw.




