Zarzadzenie Nr OR.0050.248.2017
Wéjta Gminy Zbrostawice
z dnia 9 sierpnia 2017 r.

w sprawie wprowadzenia zasad podnoszenia kwalifikacji zawodowych w szkotach wyzszych
przez pracownikow Urzedu Gminy Zbrostawice oraz dyrektoréw i kierownikow gminnych
jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art. 33 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
ft. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z pézn.zm./ i art. 24 ust. 2 pkt. 7 oraz art. 29 ust. 1 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych /t. j. Dz. U z 2016 r. poz. 902/ oraz art. 17
w zwigzku z art. 103", 1032,1034 — 103% ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy /t. j. Dz. U.
z 2016 r., poz. 1666 z p6zn. zm./, Wéjt Gminy Zbrostawice zarzadza co nastepuje:

§1

Pracownik Urzedu Gminy Zbrostawice oraz dyrektor i kierownik gminnej jednostki organizacyjnej
ubiegajgcy sie o uzyskanie zgody pracodawcy na podnoszenie kwalifikacji zawodowych w formach
okreslonych w niniejszym zarzadzeniu, sktada do Wéjta Gminy Zbrostawice pisemny wniosek, ktérego
wzor okresla zatgcznik nr 1 do zarzgdzenia.

§2

1. Po pozytywnym rozpatrzeniu wniosku zainteresowanemu moze zosta¢ wydane skierowanie lub
zgoda na podnoszenie kwalifikacji zawodowych w szkotach wyzszych — wzoér skierowania/zgody
stanowi zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia.

2. Po negatywnym rozpatrzeniu wniosku zainteresowany otrzyma pisemng informacje o braku
akceptacji wniosku.

§3

Z pracownikiem Urzedu Gminy Zbrostawice oraz dyrektorem i kierownikiem gminnej jednostki
organizacyjnej, ktéry uzyskat skierowanie lub zgode na podnoszenie kwalifikacji zawodowych
w szkotach wyzszych, zostanie podpisana umowa, w ktérej okresli sie wzajemne prawa i obowigzki
stron — projekt umowy stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzgdzenia.

§4
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Naczelnikowi Wydziatu Organizacyjnego.
§5
Traci moc Zarzadzenie Nr 26/2010 Wojta Gminy Zbrostawice z dnia 25 lutego 2010 r., jednakze

wydane na jego podstawie zgody i umowy na doksztatcanie obowigzujg do czasu ich rozwigzania lub
wygashniecia.

§6

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania



Zatgcznik nr 1

do Zarzadzenia Nr Or. 0050.248.2017
Wéjta Gminy Zbrostawice

z dnia 9 sierpnia 2017 r.

/imig i nazwisko - stanowisko stuzbowe/

Wojt Gminy Zbrostawice
w miejscu

Zwracam sie z prosbg o skierowanie/ o wyrazenie zgody * na podnoszenie kwalifikacji

zawodowych w:

/petna nazwa i adres uczelni, kierunek i tryb w jakim odbywa sie nauka, okres trwania nauki/

ProSbE SWOJg MO Y WU . .o i e ettt et e e e e e e e e e e e e et e et —————

/podpis wnioskodawcy/

* niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia Nr OR.0050.248.2017
Wdjta Gminy Zbrostawice

z dnia 9 sierpnia 2017 r.

Zbrostawice, dnia ..........cocoeeiiiii

Kieruje Pana (Panig)/wyrazam zgode Panu (Pani) *

/imie i nazwisko - stanowisko stuzbowe/

do (na) podnoszenia(e) kwalifikacji zawodowych w:

/petna nazwa i adres uczelni, kierunek i tryb w jakim odbywa sie nauka, okres trwania nauki/

Wzajemne prawa i obowigzki stron dotyczace podnoszenia kwalifikacji zawodowych na wiw
uczelni zostang okreslone w umowie przygotowanej przez pracodawce.

/podpis pracodawcy/

* niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 3

do Zarzadzenia Nr OR.0050.248.2017
Wéjta Gminy Zbrostawice

z dnia 9 sierpnia 2017 r.

Umowa Nr ...... | P

ZAWAITA W ANIU ..

POMICAZY ..o , zwanym dalej ,Pracodawcg”, reprezentowanym

przez Waojta Gminy ZDroStaWiCe. .......cuu it e

A PANEM (PaNig). .. . ieiitiie e ans
/imie i nazwisko — stanowisko stuzbowe/

zwanym (zwang) dalej ,Pracownikiem”.

§1

/petna nazwa i adres uczelni, kierunek i tryb w jakim odbywa sie nauka, okres trwania nauki/

poprzez skierowanie do podnoszenia kwalifikacji zawodowych/ wyrazenie zgody na podnoszenie
kwalifikacji zawodowych*,
2. Pracodawca zobowigzuje sie do:

1/ pokrycia w ...... % opfaty za nauke, pobierang podczas studiow, o ktérych mowa powyze;j,

2/ udzielenia urlopu szkoleniowego w wymiarze 21 dni w ostatnim roku studiow na przygotowanie
pracy dyplomowej oraz przygotowanie sie i przystgpienie do egzaminu dyplomowego. Urlop
szkoleniowy nie przystuguje w przypadku ksztatcenia w ramach studiéw podyplomowych,

3/ zwolnienia z catosci lub czesci dnia pracy, na czas niezbedny, by punktualnie przyby¢ na
obowigzkowe zajecia oraz na czas ich trwania.

3.Pracownik zobowigzuje sie do podjecia podnoszenia kwalifikacji zawodowych w formie wskazanej
w umowie i dotozenia nalezytej starannosci w dgzeniu do jego ukonczenia.

§2

W przypadku powtarzania semestru Pracodawca nie pokrywa, w tym semestrze, zadnych kosztow
zwigzanych z nauka.

§3

1. Pracownik zobowigzuje sie do przepracowania u Pracodawcy okresu 3 lat liczonych od momentu
ukonczeniu nauki (zdania egzaminu dyplomowego), pod rygorem zwrotu kosztdw otrzymanych
od Pracodawcy $wiadczen.

2. Pracodawca ma prawo zgdac zwrotu poniesionych kosztéw w razie:

a) niepodjecia nauki lub jej przerwania przez Pracownika z nieuzasadnionych przyczyn,



b) rozwigzania stosunku pracy przez Pracodawce bez wypowiedzenia z winy Pracownika,
w trakcie podnoszenia kwalifikacji zawodowych lub w okresie wskazanym w pkt 1 po jego ukonczeniu,
c) wczesniejszego niz w okresie wskazanym w pkt 1 rozwigzania umowy o prace przez Pracownika
za wypowiedzeniem, z wyjgtkiem wypowiedzenia umowy o prace z powodu mobbingu,

d) wczesniejszego niz w okresie wskazanym w pkt 1 rozwigzania umowy o prace przez
Pracownika bez wypowiedzenia na podstawie art. 55 Kodeksu pracy lub art. 94 3 Kodeksu pracy,
mimo braku przyczyn okreslonych w tych przepisach.

3. Pracodawcy przystuguje roszczenie o zwrot poniesionych kosztow wynikajgcych z niniejszej
umowy, pomniejszonych proporcjonalnie do okresu przepracowanego przez Pracownika po
ukoriczeniu nauki lub do okresu zatrudnienia w czasie podnoszenia kwalifikacji.

§4
Umowa traci waznos¢ w przypadku przerwania przez Pracownika nauki okreslonejw § 1.
§5

Pracownik zobowigzany jest przedtozy¢ zaswiadczenie potwierdzajgce rozpoczecie nauki oraz jej
kontynuacje na poszczegdlnych semestrach.

§6

Pracodawca dofinansuje pracownikowi .......... % opfaty za studia w ciggu 14 dni od przedstawienia
przez Pracownika wystawionego lub poswiadczonego przez uczelnie dokumentu potwierdzajgcego
wysokos$¢ tej optaty.

§7

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowg maja zastosowanie przepisy Kodeksu pracy
i Kodeksu cywilnego.

§8

Wszelkie zmiany do umowy mogg byé wprowadzone w formie anekséw podpisanych przez obie
strony, pod rygorem niewaznosci.

§9

Umowe sporzadzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych po jednym otrzymuija:
1. Pracownik

2. wydziat ksiegowosci Urzedu Gminy Zbrostawice lub ksiegowos¢ jednostki organizacyjnej

3. a/a — teczka spraw osobowych Pracownika

/podpis pracownika/ /podpis pracodawcy/

* - niepotrzebne skresli¢



