STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ

Im. Gen. Jerzego Zietka

w Wieszowie

Tekst jednolity statutu przyjety do realizacji uchwata nr 14/2019
Rady Pedagogicznej z dnia 29 sierpnia 2019 roku.



Podstawa prawna:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe ( Dz.U z 2017, poz.59);

2. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
oswiatowe (Dz.Uz 2017, poz.60 ),

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku — o systemie oswiaty (Dz.U. z 2016 r. poz. 1943,
1954, 1985 i 2169 oraz z 2017 r. poz. 60 i 949);

4. Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 roku w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkol 1 przedszkoli. (Dz.U. 2017poz. 649);

5. Rozporzqdzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad
techniki prawodawczej (Dz.U. 2016 r. poz. 283 z pozn. zm.).
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1
Szkota Podstawowa w Wieszowie jest publiczng szkotg podstawowa.
Siedzibg szkoty sg budynki przy ul. Bytomskiej 62, 42-672 Wieszowa.
Szkota nosi imi¢ gen. Jerzego Zigtka

Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkofa Podstawowa im. gen. Jerzego Zietka W Wieszowie
i jest uzywana w pelnym brzmieniu.

Szkot¢ prowadzi Gmina Zbrostawice z siedzibg Urz¢gdu Gminy Zbrostawice —
ul. Oswigcimska 2, 42-674 Zbrostawice.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Slaski Kurator O$wiaty
w Katowicach.

§2
Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego
1 uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;.

§3
Szkota jest jednostka budzetowa.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.

§ 4

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1)
2)

3)
4)

5)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkot¢ Podstawowa im. gen. Jerzego Zigtka
w Wieszowie,

statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. gen. Jerzego Zigtka
w Wieszowie,

nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem,

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Zbrostawice.



ROZDZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

§5

Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisoOw prawa oraz uwzgledniajace szkolny
zestaw programOw nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

1.
1)

2)

§ 6
Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okre§lona przez:

szkolny zestaw programdw nauczania, ktory obejmuje catg dziatalno$¢ szkoty z punktu
widzenia dydaktycznego,

program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz

b) treéci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych

3.
1)
2)

4.

ucznidw, przygotowane Ww oparciu o przeprowadzong diagnoz¢ potrzeb
1 problemoéw wystepujacych w danej spolecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow.

Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty maja obowigzek realizowa¢ program

wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje si¢ w ramach zajec
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawca oraz podczas zaje¢ pozalekcyjnych.

Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:
pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej,
drugi etap edukacyjny — klasy IV—VIII szkoty podstawowe;j.

Szkota realizuje projekty edukacyjne w oparciu o zewngtrzne zrodta finansowania w celu
wzbogacenia oferty edukacyjnej.

§7

Realizacja celow i zadan szkoty odbywa sie¢ takze z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia poprzez nastepujace dziatania:

1)

2)
3)
4)

5)

6)

integracje wiedzy nauczanej w procesie ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym
etapie edukacyjnym,

oddziatywanie wychowawcze okre§lone w celach i zadaniach szkoty,
prowadzenie lekcji religii/etyki w szkole,

prowadzenie kot zainteresowan 1 kot przedmiotowych, zaje¢ specjalistycznych,
dydaktyczno-wyrownawczych i zaje¢ gimnastyki korekcyjnej,

pracg pedagoga szkolnego wspomagang badaniami 1 zaleceniami poradni
psychologiczno-pedagogicznej,

wspolprace z Powiatowg Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Tarnowskich
Gorach, Sadem Rodzinnym w Tarnowskich Gorach, Gminnym Os$rodkiem Pomocy



1.

1)
2)

3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

Spotecznej w Zbrostawicach i innymi organizacjami i stowarzyszeniami wspierajagcymi
szkote.

§8

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidow i ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia do
szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

zapewnienie uczniom przebywajacym W szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz
innych pracownikow szkoty,

organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzurdw nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacj¢ ww. dyzurow okresla zarzadzenie dyrektora szkoty,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajgciach,

zapewnienie pobytu w S$wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed
zajeciami i po zajeciach lekcyjnych,

szkolenie pracownikow szkoty w zakresie bhp,

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznidw, rodzaju pracy,

systematyczne omawianie przepisow ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne
prowadzace do uzyskania przez uczniow karty rowerowej,

zapewnienie uczniom warunkow do spozycia positku obiadowego w stotowce szkolne;,

utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placoéw, boisk 1 sprzgtu szkolnego w
stanie petnej sprawnosci 1 statej czystosci,

10) dostosowanie rozktadu zaje¢¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,

11) ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,

a takze:

12) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania

ucznidow stanowiace zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

13) inny pracownik obstugi szkoty zwraca si¢ do 0sob postronnych wchodzacych na teren

szkoty o podanie celu pobytu, w razie potrzeby zawiadamia o tym fakcie dyrektora
szkoty lub skierowac te¢ osobe do dyrektora,

14) nauczyciel lub inny pracownik szkoly niezwlocznie zawiadamia dyrektora szkoty

2.

3.

o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub Zycia uczniow.

Szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ zorganizowanych przez szkole poza jej
terenem poprzez przydzielenie opiekundéw zgodnie z Regulaminem wycieczek szkolnych,
krajowych i zagranicznych obowigzujagcym w szkole.

Na prosbe rodzicow szkota zglasza policji autokary wycieczkowe celem dokonania
kontroli technicznej przed wyjazdem na wycieczke.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace
przed dostgpem do tresci, ktore mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju
poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.



1.
1)
2)
3)
4)

1)
2)

3)

4)

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

§9
Organami szkoty sa:
dyrektor szkoty,
rada pedagogiczna,
samorzad uczniowski,
rada rodzicow.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach z zakresu obowiazku
szkolnego uczniow, jest Slaski Kurator Oswiaty.

Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postegpowania administracyjnego, w
stosunku do decyzji wydawanych przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu
zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkotg.

§ 10

Dyrektor szkoty kieruje szkofa, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.

Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

tworzenia atmosfery zyczliwosci 1 zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
w szkole,

dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw 1 godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
I podnoszenia kwalifikacji,

zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o$wiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
4)

5)

kierowanie dziatalnos$cig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne,

realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnosci za ich prawidtowe wykorzystanie,



6) wykonywanie zadan zwigzanych =z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
1 nauczycielom w czasie zaje¢¢ organizowanych przez szkote,

7) wspoldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialnos¢ za wiasciwg organizacje¢ i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalno$ci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Slaskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogo6lnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dzialalnos$ci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkolg
oraz okreslenie warunkow jego spetniania,

14) kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowe;j,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrecznikow, materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywaé
od poczatku nastepnego roku szkolnego,

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

19) ustala dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow
i nauczycielom,

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegélnych klas i oddziatlow
tygodniowego rozktadu zajec,

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks
pracy nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
1 pracownikéw nie bedacych nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i1 innym pracownikom szkoty,



4)
5)

6)
7)
8)
9)

10)
11)

12)
13)

14)

15)

16)

wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagroéd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty,

dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty majacych
status pracownikow samorzadowych,

sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi si¢ w szkole,
odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy 1 opiekunczy poziom szkoty,
tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniéw,

zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i1 nauczycielom w czasie zaj¢¢ organizowanych
przez szkote,

organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

zawieszenie w petnieniu obowigzkdéw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto
postgpowanie karne lub ztozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego,

zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,

wspoéldzialanie z zakltadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym
ustawg o zwigzkach zawodowych,

administrowanie zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument.

Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje z radg pedagogiczna, rada
rodzicéw 1 samorzagdem uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwa
organizacja procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

Zarzadzenia dyrektora podlegaja ogloszeniu w Ksigdze Zarzadzen.

§11

Rade pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1)
2)
3)
4)

zatwierdzanie planow pracy szkoty,
podejmowanie uchwatl w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,
podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,



5)

3.
1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

9)

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:
organizacje pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec,
projekt planu finansowego szkoty,
wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

wnioski dyrektora dotyczace kandydatéw do powierzenia im funkcji kierowniczych
w szKole,

propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajg¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

wnioski 0 zezwolenie na indywidualny tok nauki ucznia,
zaproponowany przez nauczyciela program nauczania,

dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole
podstawowej, zestawu podrecznikow, materialéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoly, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit,

10) przedluzenie powierzenia stanowiska dyrektora,

11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,

12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystepowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkote
o odwotanie z funkcji dyrektora szkolty oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji
kierowniczej w szkole.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

Osoby uczestniczace w zebraniach rady sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste
uczniow lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty.

§ 12

Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoly. Organem samorzadu jest rada
samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania i1 dziatania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten
nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.



1)
2)

3)

4)
5)

6)

1)
2)

3)
4)

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty
w sprawach dotyczacych szkoty, szczegdlnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ 0 pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawiac¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoty, a w szczegdlnosci w sprawach
dotyczacych praw uczniow, takich jak:

prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tre$cig, celem i stawianymi
wymaganiami,

prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepOw w nauce i zachowaniu,

prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwo$cig rozwijania i zaspokajania wlasnych
zainteresowan,

prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem,

prawo wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dzialania z zakresu
wolontariatu.

Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ szkolng rade wolontariatu, ktorej zadaniem
jest koordynacja dzialan wolontariackich zebranych sposrod pomystow zgloszonych
przez zespoty uczniowskie poszczegodlnych oddzialow klasowych. Szczegotowe zasady
dziatania wolontariatu (w tym sposob organizacji i1 realizacji dzialan) w szkole okresla
regulamin wolontariatu, bedacy odrgbnym dokumentem.

§13
W szkole dziala rada rodzicoOw stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

Rada rodzicow wuchwala regulamin swojej dzialalnosci, ktory jest odrgbnym
dokumentem.

Rada rodzicéw moze wystgpowaé do dyrektora i innych organow szkoly, organu
prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego nadzoér pedagogiczny z wnioskami
1 opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczng programu Wychowawczo-
profilaktycznego,

opiniowanie programu 1 harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia Iub
wychowania szkoty,

opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

opiniowanie zestawoéw podrecznikoOw, materialdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych
zaproponowanych przez nauczycieli dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku
w szkole,
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5)

typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

5. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzic¢

6.

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédet. Zasady wydatkowania
funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

Rada rodzicéw prowadzi dokumentacj¢ finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami
prawa.

§ 14

Organy szkoly sa zobowigzane do wspotpracy, wspierania dyrektora, tworzenia dobrego
klimatu szkoly, poczucia wspotdzialania 1 partnerstwa, utrwalania demokratycznych zasad
funkcjonowania szkoty.

§ 15

Organy szkoly pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasad¢ nieingerowania
w swoje kompetencje oraz zasade wspoOlpracy, wspoldziataja w realizacji zadan
wynikajacych ze statutu i planéw pracy szkoty.

Organy szkoty zobowigzane s3 do wyjasniania motywow podjetych decyzji, o ile zwrdci
si¢ z takim wnioskiem drugi organ, w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od podjecia
decyzji.

Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielna i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja
jednak o biezace informowanie innych organow szkoty o planowych lub podejmowanych
decyzjach bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora szkoty.

Konflikty i spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoly, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

ROZDZIAL IV
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 16

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczg si¢ wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.

Liczba uczniow w oddziale nie powinna przekraczac 25.

Zajecia edukacyjne w klasach pierwszego etapu edukacyjnego sa prowadzone
w oddziatach liczacych nie wigcej] niz 25 ucznidow, a w szczegolnych przypadkach
okreslonych ustawa, nie wigcej niz 27 uczniow.
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§ 17

Dyrektor za zgoda rodzicoOw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktérych celem jest
wspomaganie rozwoju psychofizycznego ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych
potrzeb.

Zajecia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na dany rok szkolny.

§ 18

W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podzial na grupy jest obowigzkowy zgodnie
z przepisami ministra wlasciwego do spraw o§wiaty i wychowania.

W przypadku oddziatéw liczacych mniej uczniow niz wskazano w przepisie w ust. 1
podziatu na grupy mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkote.

§ 19

Podstawowa formg pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

2)

3)

4)

5)

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec.

Podzialu godzin przeznaczonych na zajecia edukacji wczesnoszkolnej dokonuje
nauczyciel prowadzacy zajgcia, z tym ze w trzyletnim okresie nauczania zajecia
edukacyjne nalezy zrealizowa¢ zgodnie z oddzielnymi przepisami.

Tygodniowy rozktad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydzial
czasu na poszczegolne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania.

§ 20

Uwzgledniajac potrzeby rozwojowe ucznidw, szkola organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych §rodkéw finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone sag w grupach miedzyklasowych i migdzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbg uczestnikow zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
przepisy ministra wlasciwego do spraw o$wiaty i wychowania.

§21

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegoélnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, zwanemu wychowawcg klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.
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1)
2)

3)

1)
2)
3)
4)

Dla zapewnienia cigglosci i skutecznos$ci pracy wychowawczej przyjeto zasadg, aby
nauczyciel wychowawca opiekowal si¢ danym oddzialem w ciggu calego etapu
edukacyjnego.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, takze w trakcie trwania roku szkolnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku uczniéw, ich
potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

§ 22

Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla rozporzadzenie ministra wtasciwego
ds. o$wiaty 1 wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoty.

Na podstawie zatwierdzonego przez organ prowadzacy arkusza organizacji szkoty
dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala
tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.

Szkola uzywa dziennika elektronicznego jako dziennika dokumentujacego przebieg
nauczania.

Nauczycieli 1 ucznidow korzystajacych z dziennika elektronicznego obowiazuja
nastepujace zasady:

Kazdy nauczyciel i uczen otrzymuje indywidualne imienne konto, ktére umozliwia mu
korzystanie z zasobow szkolnych za pomocg loginu 1 hasta dostepu.

Kazdy nauczyciel jest zobowigzany do odbierania na biezaco informacji
przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialno$¢ za zniszczenie sprzetu lub zasobow
wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujacego si¢ jego kontem.

§ 23

Szkota umozliwia, na wniosek rodzica, dzieciom nalezagcym do mniejszosci narodowych
1 etnicznych podtrzymywanie 1 rozwijanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej
1jezykowe;.

Celem i zadaniem szkoly w zakresie nauczania jezyka mniejszosci narodowej lub
etnicznej jest wspomaganie wszechstronnego i harmonijnego rozwoju ucznia przez
wzmacnianie po-czucia jego tozsamosci kulturowej, historycznej, etnicznej lub
narodowej.

Zadaniem nauczyciela jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej jest przede wszystkim:
rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej lub etnicznej, szacunku do kultury i tradycji;
rozwijanie motywacji do poznawania jezyka, kultury, tradycji;

wychowywanie §wiadomego odbiorcy i uczestnika kultury;

ksztaltowanie postawy otwarto$ci wobec innych kultur i szacunku dla ich dorobku;
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5) rozwijanie umiejetnosci sprawnego postugiwania si¢ jezykiem mniejszosci narodowej lub
etnicznej w roznych sytuacjach komunikacyjnych z zachowaniem norm kultury, etyki 1
etykiety jezykowej;

6) rozwijanie umiecjetno$ci operowania bogatym stownictwem, wykorzystanie go do
opisywania §wiata, oceny postaw i zachowan wtasnych i innych ludzi.

4. Nauka jezyka mniejszosci moze by¢ organizowana:
1) w formie dodatkowej nauki jezyka mniejszosci;
2) przez prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w dwoch jezykach: jezyku polskim i jezyku
mniejszosci;

3) przez prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w jezyku mniejszosci.

§ 24

1. Religia/etyka jako szkolny przedmiot nicobowigzkowy jest prowadzona dla ucznidw,
ktorych rodzice wyrazaja takie zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane
w kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

3. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki objgci sa zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi.

Nauczyciel religii/etyki wchodzi w sktad rady pedagogiczne;j.

5. Nauczyciel religii/etyki ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich
uczniow, ustalajgc z dyrektorem szkoly termin 1 miejsce planowanego spotkania na 7 dni
wczesniej.

6. Ocena z religii/etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym, wliczana jest do
sredniej ocen, lecz nie ma wptywu na promocj¢ do nastepnej klasy.

7. Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia
z zaje¢ szkolnych w celu odbycia rekolekeji wielkopostnych w wyznaczonym terminie.
Piecz¢ nad uczniami w tym czasie sprawuja nauczyciele.

8. Uczniowie nie korzystajacy z lekcji religii/etyki objgci sa zajeciami $wietlicowymi lub
zajeciami opiekunczo-wychowawczymi.

§ 25

1. Dla wszystkich uczniow klas IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.

3. Uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty
w formie pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajgciach.

4. Uczniowie, ktérych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach
»Wychowania do zycia w rodzinie”, maja zapewniong opiek¢ w $wietlicy szkolne;.

5. Zajecia nie podlegaja ocenie 1 nie maja wplywu na promocj¢ ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty przez ucznia.
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§ 26

1. Szkola moze przyjmowacé studentéow szkot wyzszych ksztatcagcych nauczycieli na
praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy
dyrektorem szkoty a szkota wyzszg lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami
a szkota wyzsza.

2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi
przepisamis-

§ 27

1. Biblioteka szkolna jest os$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej
uczniéw oraz osrodkiem informacji dla uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka
szkolna stuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia oraz
w pehieniu podstawowych funkcji szkoty: ksztatlcaco-wychowawczej, opiekunczej
I kulturalno-rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umieje¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbalosci
0 wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umieje¢tno$ci  wyszukiwania,
porzadkowania 1 wykorzystywania informacji z réznych Zrédel, na zajgciach z réznych
przedmiotow.

3. Do zadan biblioteki nalezy:
1) gromadzenie i opracowywanie zbioréw
2) prowadzenie ewidencji zbiorow,

3) wudzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie
wiadomosci szkolnych 1 ksztalcenia osobowosci w rozwijaniu zainteresowan
1 uzdolnien we wzbogacaniu znajomosci j¢zyka ojczystego w wyrabianiu wrazliwosci
na prawde 1 pigkno zawarte w tresci ksiazek,

4) organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,
5) umozliwianie dostepu do jej zbioréw w statych dniach i godzinach.
4. Biblioteka w ramach swoich zadan wspoétpracuje z:
1) uczniami, poprzez:
a) zakup lub sprowadzanie szczegdlnie poszukiwanych ksigzek,
b) informowanie o aktywnosci czytelniczej,

C) udzielanie pomocy w korzystaniu z réoznych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztattowaniu nawykow czytelniczych,

d) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) organizowanie wystawek tematycznych,

b) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,
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€) udostgpnianie czasopism pedagogicznych i zbiorow gromadzonych w bibliotece,
d) dziatania majgce na celu poprawe czytelnictwa,
e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programow multimedialnych;
3) rodzicami, poprzez:
a) udostgpnianie zbiorow gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych,
C) dzialania na rzecz podniesienia aktywnos$ci czytelniczej dzieci;
4) innymi bibliotekami, poprzez:

a) udzial w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp..

§ 28

Gospodarowanie podregcznikami, materialami edukacyjnymi, materiatami ¢wiczeniowymi
w szkole:

1. Podreczniki i materiaty edukacyjne sg wlasno$cia szkoty.

2. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace postac papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikdw lub materiatow

edukacyjnych majacych postac elektroniczng albo tez udost¢pnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub nie zwrdcenia podrecznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicow ucznia zwrotu kosztu ich zakupu.

4. Postepowanie z podrgcznikami 1 materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoly do innej w trakcie roku szkolnego:

1) wuczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki.

2) W przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostat wyposazony
w podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb i1 mozliwosci
psychofizycznych, uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie
kontynuuje nauke w nowej jednostce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje
szkole protokot zdawczo- odbiorczy, do ktorej uczen zostat przyjety.

5. W przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zapewnionymi przez
ministra odpowiedniego do spraw os$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji
celowej dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych i1 mozliwosci psychofizycznych
uczniow niepelnosprawnych, dyrektor szkoly moze je przekaza¢ dyrektorowi szkoty,
ktoéra wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podreczniki staja si¢ wlasnos$cia organu
prowadzacego szkote, ktorej zostaly przekazane.

6. Szczegdtowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikéw lub materiatlow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoty przy uwzglednieniu co najmniej trzyletniego czasu
uzywania.

§ 29
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10.

1.
1)

2)
3)
4)

5)

W szkole dziala swietlica dla uczniow.

Do swietlicy przyjmowane sg dzieci, ktore muszg przebywac¢ dtuzej w szkole ze wzgledu
na czas pracy ich rodzicow, organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okolicznos$ci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.

Do $wietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgloszen skladanych przez
rodzicéw w terminie i na zasadach okreslonych w Regulaminie naboru do $wietlicy.

Czas pracy $wietlicy okresla dyrektor szkoty.

Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci
szkoty.

Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego
wychowawcg.

Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.

Pracownicy pedagogiczni $wietlicy wchodza w sklad rady pedagogicznej i1 sktadaja
sprawozdania ze swojej dziatalnosci.

Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie
pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac
opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczefistwa dzieci oraz organizacji pracy Swietlicy
znajduja si¢ w Regulaminie $wietlicy, ktory jest odrebnym dokumentem.

§ 30

Doradztwo zawodowe prowadzone w placowce ma na celu umozliwienie uczniowi:

zdobycie wiedzy i1 umiejetnosci niezbednych do poznania samego siebie 1 wlasnych
predyspozycji zawodowych;

poznanie zawodow 1 stanowisk pracy, rynku pracy oraz proceséw na nim zachodzacych
1 praw nim rzadzacych;

wlasciwe przygotowanie si¢ do roli pracownika, czyli zdobycie wiedzy
1 umiejetnosci zwigzanych z poruszaniem si¢ po rynku pracy;

poznanie mozliwosci uzyskania kwalifikacji zawodowych zgodnych z potrzebami rynku
pracy i wlasnymi predyspozycjami zawodowymi;

zaplanowanie wtasnej kariery edukacyjno—zawodoweyj.

Doradztwo zawodowe w szkole realizowane jest przez nauczyciela przedmiotu
»,Doradztwo zawodowe” przy wspotpracy rodzicéw oraz placéwek, instytucji 1 zaktadow
pracy, np. poradni psychologiczno—pedagogicznych, urzedow pracy, Ochotniczych
Hufcéw Pracy, przedstawicieli organizacji zrzeszajacych pracodawcow.

§ 31
Szkota prowadzi dozywianie w formie obiadu (catering) dla dzieci tego potrzebujacych.

Uczniowie korzystaja ze stoldwki szkolnej za odptatnos$cia, ktorg ustala dyrektor szkoty
z firma cateringowg, w porozumieniu z organem prowadzacym szkotg.
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3. Rodzice wystepuja do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej z prosba o pokrycie

1.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

kosztow positkow dla uczniéw znajdujacych sie w trudnej sytuacji finansowe;j.

§ 32
Do realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
klasopracownie do nauki z niezb¢dnym wyposazeniem,;
pracowni¢ komputerowa;
biblioteke szkolng;
swietlice;
gabinet pielegniarki szkolnej;
gabinet pedagoga szkolnego;
sale gimnastyczna;
archiwum;
pomieszczenia administracyjne;

10) pomieszczenia gospodarcze.
2.

W klasopracowniach szkolnych, w ktérych uczniowie odbywaja zajecia, stosuje si¢
ogolne przepisy BHP oraz Regulaminy klasopracowni.

§ 33

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

Pomoc psychologiczng i pedagogiczna w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest organizowana podczas biezacej
pracy, a takze w formie zajg¢ specjalistycznych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym.

§ 34
Pomoc materialna udzielana w szkole ma charakter motywacyjny i pomocowy.
Stypendium za wyniki w nauce nie udziela si¢ uczniom pierwszego etapu edukacyjnego.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje si¢ uczniowi, ktory uzyskal wysoka srednia
ocen w okresie poprzedzajacym okres, w ktérym przyznaje si¢ to stypendium,
z zastrzezeniem ust. 2.

Stypendium za wyniki w nauce przyznaje dyrektor szkoly, po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej, w ramach $rodkow przyznanych przez organ prowadzacy na ten cel
w budzecie szkoty.

Uczniom, ktérym z przyczyn rodzinnych lub losowych potrzebna jest pomoc i wsparcie
szkota udziela pomocy materialnej.
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6.

1.
1)

2)

1.

1)

2)

W ramach posiadanych srodkéw szkota udziela doraznej pomocy uczniom znajdujagcym
si¢ w szczegblnie trudnej sytuacji materialnej. Wnioski rodzicow Ilub opiekundow
wychowawca klasy przekazuje dyrektorowi szkoty.

§ 35

Szkota  wspotpracuje z  Powiatowg Poradnia  Psychologiczno-Pedagogiczna
w Tarnowskich Gorach oraz innymi placowkami wspierajacymi prace szkoty celem:

uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzanej
z wychowywaniem i ksztalceniem dzieci i mtodziezy.

Osobg wyznaczong do koordynowania wspolpracy jest pedagog szkolny.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym
jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

Podjecie dziatalno$ci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§ 36

Szkola zatrudnia nauczycieli 1 pracownikoéw samorzadowych na stanowiskach
niepedagogicznych.

Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw
niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych
oraz ustawa Kodeks pracy.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okresla minister wlasciwy do
spraw o$wiaty i wychowania oraz pracodawca, a kwalifikacje | zasady wynagradzania
pracownikow niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§ 37
Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i w spoteczenstwie,

inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,
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3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

2.  Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualng opiekg kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspoélnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujgce zespo6t uczniowski,
b) wustala treéci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi
1 koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidow, a takze wobec tych,
ktorym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to ucznidow szczegdlnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,

b) wspodtdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
mlodziezy i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

C) wilaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczgcymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan 1 szczegolnych uzdolnien uczniow.

3. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:

1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw uczniéw z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,
planem wychowawczym klasy i zasadami oceniania,

3) diagnoze potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywang na
poczatku kazdego roku szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) ksztaltowanie osobowosci ucznia,

5) systematyczng wspoélprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym,
pielggniarka,

6) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, materialnej i socjalnej,
7) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo,

8) motywowanie ucznia do osiggania jak najlepszych wynikéw w nauce, zgodnie z jego
mozliwo$ciami i1 zainteresowaniami,

9) dbanie o regularne uczeszczanie ucznidow na zajecia edukacyjne, badanie przyczyn
absencji, egzekwowanie obowigzku szkolnego,

10) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnosciach ucznia,

11) trosk¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zach¢canie do udzialu w réznych
formach zaje¢ pozalekcyjnych, konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

12) dbanie o prawidtowe stosunki mi¢dzy wychowankami,
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4.

13) wyrabianie u ucznidéw poczucia wspotodpowiedzialnosci za porzadek, estetyke,
czystos¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

14) wywieranie wptywu na wilasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nig, badanie
przyczyn niewtasciwego zachowania si¢ uczniow — podejmowanie srodkéw zaradczych
W porozumieniu z zespolem uczniowskim, nauczycielami, pedagogiem szkolnym
I rodzicami ucznia,

15) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezb¢dnych dziatan
profilaktycznych, opiekunczych i wychowawczych,

16) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz
przestrzegania zasad bhp w szkole i poza nia,

17) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezgcych,
srédrocznych 1 rocznych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz ocenach
zachowania, osiagni¢ciach, sukcesach, trudno$ciach w nauce, niepowodzeniach
szkolnych, problemach wychowawczych,

18) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okres§lonej
Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

19) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspotpracy z zespotem
wychowawczym — programu  wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu
wychowawczego 1 tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

20) wspotpraca z bibliotekg w rozbudzaniu potrzeby czytania u uczniow.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej
I psychologiczno-pedagogicznej w podejmowanych dziataniach edukacyjnych od
dyrekcji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej, zespotéw
wychowawczych, doradcow metodycznych 1 instytucji wspomagajacych szkote.

Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ w wyniku decyzji dyrektora szkoty
w nastepujacych przypadkach:

1) naumotywowany wniosek nauczyciela — wychowawcy,
2) w wyniku decyzji dyrektora podyktowanej stwierdzonymi btedami wychowawczymi.

Dyrektor podejmuje decyzje w ciagu 14 dni od zlozenia wniosku w tej sprawie. Zmiana
wychowawcy klasy nastepuje od pierwszego dnia nastepnego miesigca.

Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem
samorzadu klasowego 1 klasowej rady rodzicow.

Sprawy nierozstrzygnigte przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora szkoty,
ktorego decyzja jest ostateczna.

§ 38

Nauczyciel w swoich dzialaniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniow, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godno$ci osobistej ucznia, w oparciu o zasady
solidarnos$ci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwos$ci 1 wolnosci.
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1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

8)
9)

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawcza
1 opiekuncza;

Do zadan nauczyciela nalezy:
realizowa¢ program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,
efektywnie realizowac¢ przyjety program nauczania,
wlasciwie organizowaé proces nauczania,

ocenia¢ uczniow zgodnie z obowigzujagcymi przepisami i przedmiotowym systemem
oceniania,

dokonywa¢ systematycznej ewaluacji swojej pracy,

zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz
wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzega¢ przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora
szkoty w tym zakresie,

kontrolowa¢ obecnosci uczniow na wszystkich zajeciach i1 niezwlocznie informowac
wychowawce klasy o niezapowiedzianej nieobecnosci,

w miar¢ mozliwos$ci zapobiegac¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,

indywidualizowa¢ proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

1.
1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

§ 39

Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczeg6lnosci:

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb ucznidow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okres$lanie form 1 sposobOow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidéw, rodzicow i nauczycieli,

podejmowanie dziatan wychowawczych 1 profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniéw, z udzialem rodzicow
i nauczycieli,

wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,
rodzicdéw 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,

dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,
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8) udzielanie ro6znych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom
realizujgcym indywidualny program lub tok nauki,

9) wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

10) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

11) organizowanie r6znych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,

12) wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Tarnowskich Gorach
I poradniami specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych,

13) wspoétdziatanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

2. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan przesiewowych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
mowy glosnej 1 pisma,

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowo$ci w rozwoju mowy glosnej 1 pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudno$ciami w czytaniu i pisaniu,
przy Scistej wspolpracy z pedagogami 1 nauczycielami prowadzacymi zajgcia
korekcyjno-kompensacyjne,

5) organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznidow, rodzicoOw 1 nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspotpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspoétdziatanie w opracowaniu programu Wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

8) wspieranie dzialanh wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

§ 40
1. Do zadah nauczyciela bibliotekarza nalezy:
1) udostgpnianie ksigzek i innych zrodet informacji,

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji
z r0znych Zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 poglebiania u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sie,

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,
6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
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7)
8)
9)

prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,
inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidw,

10) organizowanie roznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkursow.

2. Nauczyciele swietlicy realizujg nastgpujace zadania:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

1.

2.
1)

2)

3)
4)
3.

1.

2.

3.
1)

2)

3)

zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
organizuja pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,

organizujg pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,
organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,

rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajag warunki dla wykazania
ich zamitowan i uzdolnien,

ksztattuja nawyki 1 potrzebe uczestnictwa w kulturze,

upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattuja nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci
0 zachowanie zdrowia,

rozwijaja samodzielnos$¢, samorzadnos¢ i spolteczng aktywnosc.

§ 41

W szkole dziataja zespoly wychowawcze, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych

zajecia dydaktyczne na danym etapie edukacyjnym.
Do zadan zespotu wychowawczego nalezy:

ustalanie zestawu programow dla danych oddziatow oraz jego modyfikowanie w miarg
potrzeb,

opracowywanie planéw, programéow, rozktadow nauczania i strategii pracy z uczniami
danych oddziatow z uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

rozpatrywanie spraw wychowawczych,
opracowanie kalendarza imprez do 30 wrzesnia danego roku szkolnego.

Zebrania zespotu zwotuje 1 prowadzi przewodniczacy.

§ 42
Nauczyciele tworzg zespoly przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

zorganizowanie wspoOipracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tre§ci nauczania przedmiotéw pokrewnych,

wspolne opracowanie szczegdtowych kryteriOw oceniania ucznia oraz Sposobow
badania wynikéw nauczania,

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego 1 wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli.
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1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

1.
1)
2)

2.

1.

1)

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA 1FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI

§ 43
Rodzice wychowujg swoje dzieci, a szkota ma wspomagaé wychowawczg rolg rodziny.

Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego
i religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

Rodzice sg obowigzani do:
dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgltoszeniem dziecka do szkoty,
zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajgcia szkolne,

zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych,

informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji
obowigzku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego
w obwodzie szkoly a przebywajacego czasowo za granicg),

rodzice dziecka realizujacego obowiazek szkolny poza szkota na podstawie zezwolenia,
o ktérym mowa w oddzielnych przepisach, sa obowigzani do zapewnienia dziecku
warunkow nauki okreslonych w tym zezwoleniu,

zapewnienia dziecku uczgszczajagcemu do pierwszego etapu edukacyjnego opieki
w drodze do szkotly i w czasie jego powrotu,

pisemnego usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka w terminie do tygodnia od jej
zakonczenia, poprzez przekazanie wychowawcy dokumentu uzasadniajacego
nieobecnos¢ lub za posrednictwem dziennika elektronicznego, zawierajagcego prosbe o
usprawiedliwienie, dat¢ nieobecnos$ci oraz jej przyczyne,

korzystania z dziennika elektronicznego: analizowania ocen i frekwencji dziecka,
odbierania i odpisywania na dang wiadomos¢.

§ 44
Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:
na pisemng lub osobistg prosbe rodzicow,

w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow
1 odebraniu ucznia przez rodzicéw lub osobe¢ pisemnie przez nich upowazniona.

W przypadku nieobecno$ci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do
zwolnienia ucznia jest dyrektor.

§ 45

Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniéw
konieczna jest wspotpraca rodzicow z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice
maja prawo do:

kontaktow z wychowawca klasy i nauczycielami,
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2)
3)
4)
5)

2.
1)
2)
3)

porad pedagoga szkolnego,
dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka i1 rodziny,
wystepowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoty,

zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego =z terminarzem stalych spotkan
z nauczycielami (dyzury pedagogiczne, zebrania).

Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:
wspieranie procesu nauczania i wychowania,
systematyczny kontakt z wychowawcg klasy,

wspoéldziatanie z organami szkoty w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacja 1 innymi przejawami patologii spoleczne;.

Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okre§lonym przez
regulamin Rady Rodzicow.

Rodzice maja prawo wystepowaé, wraz z uczniami, z wnioskiem do dyrektora szkoty
o zmian¢ wychowawcy klasy.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 46

Do klasy pierwszej przyjmowane s3 dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.

Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.

§ 47

Uczen zobowigzany jest do dbania o schludny wyglad zewngtrzny: brak wyzywajacego
makijazu, pomalowanych w intensywnych barwach paznokci, farbowanych wtosow oraz
kolczykdéw w miejscach innych niz uszy.

Uczen zobowigzany jest do noszenia stosownego stroju w stonowanych barwach:
zastaniajacego dekolt, ramiona, brzuch (nie moze mie¢ rowniez potyskujacych aplikacji,
wulgarnych 1 obrazliwych nadrukéw itp.).

W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowiazuje stroj galowy.

W skiad stroju galowego wchodza: dla chtopcéw - biata koszula, ciemne, dtugie spodnie
lub garnitur; dla dziewczat - biata bluzka, czarna lub granatowa spodnica (sukienka).

Podczas zaje¢ wychowania fizycznego uczniow obowigzuje stroj sportowy.

W budynku szkolnym uczniéw obowigzuje obuwie zmienne sportowe o podeszwach
niepozostawiajgcych sladow.
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6

1.
2.

1.

. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz ozdob zagrazajacych

zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 48
Prawa ucznia wynikajg z Konwencji o Prawach Dziecka.
Uczen ma takze prawo do:

1) =zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i Stawianymi
wymaganiami,

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozwoiju,

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji migdzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci,
5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

6) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobdéw kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteridw oceniania z zaj¢¢ edukacyjnych 1 zachowania,

8) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki, wychowania i opieki,

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych 1 pozalekcyjnych,

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
11) zaje¢¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i uzdolnienia,
12) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych w przypadku trudnosci w nauce,

13) do bezptatnego transportu i opieki przystugujace uczniom niepetnosprawnym w czasie
przewozu do szkoty, zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

14) wptywania na zycie szkoly przez dzialalno$¢ samorzadows, proponowanie zmian
1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty,

15) wyboru nauczyciela pelnigcego role opickuna samorzadu uczniowskiego,

16) aktywnego udziatu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze),

17) sktadania wnioskéw 1 opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow.

§49
W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:
1) wychowawcy Klasy,
2) dyrektora szkoty.
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Uczen lub jego rodzice moga zlozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub
naruszenia praw ucznia, o ktorych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 14 dni od daty jej ztozenia.

§ 50

Uczen ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly
1 stosownych regulaminach, a w szczegdlnosci:

1)
2)

3)
a)
b)
c)

4)

5)
6)

7)
8)
9
10)
11)
12)
a)
b)
c)
d)
€)

zachowania si¢ w kazdej sytuacji w sposob godny mtodego Polaka,

wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauk¢ oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swojej wiedzy i umiej¢tnosei, uczeszezania na zajgcia wynikajace z planu
zaje¢, przybywania na nie punktualnie — w razie spOznienia na zajg¢cia, uczen
zobowigzany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja,

wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
zachowywac¢ podczas lekcji nalezyta uwage,
nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela,

systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych
przez nauczyciela do wykonania w domu,

uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne,

dostarczania wychowawcy klasy pisemnego usprawiedliwiania nieobecno$ci na
obowiagzkowych zajeciach organizowanych przez szkole, sporzadzonego przez rodzica
lub lekarza w terminie do tygodnia od zakonczenia nieobecnosci, o ile rodzic nie
przestat usprawiedliwienia ze swego konta w dzienniku elektronicznym przy
zachowaniu tych samych terminéw,

postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
dbania o honor i tradycj¢ szkolty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
godnego, kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia,
dbania o pickno mowy ojczystej,
okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoty,
przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego:
okazywac¢ szacunek dorostym i kolegom,
przeciwstawiac si¢ przejawom wulgaryzmu i brutalnosci,
szanowac poglady 1 przekonania innych,
szanowac godno$¢ 1 wolnos¢ drugiego cztowieka,

zachowywa¢ tajemnice korespondencji 1 dyskusji w sprawach osobistych
powierzonych w zaufaniu, chyba ze szkodzitby ogétowi, zdrowiu czy zyciu,
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13) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegdéw: nie pali¢ tytoniu i nie
pi¢ alkoholu, nie uzywac e-papierosow itp.,

14) nie uzywania narkotykow, dopalaczy ani innych $§rodkéw odurzajacych,
15) zachowywania czystego i schludnego wygladu,

16) troszczenia si¢ o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za
zniszczone mienie szkoty odpowiedzialno$§¢ materialng ponosza rodzice — rodzice
zobowigzani sg osobiScie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢ koszty jego naprawy
albo koszty zakupu nowego mienia,

17) uzywania telefonow komorkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty
(poza uzyciem za zgoda nauczyciela w procesie dydaktycznym) wedlug nastgpujacych
zasad:

a) Szkota bezptatnie udostepnia uczniom telefon znajdujacy si¢ w sekretariacie w celu
przekazania waznych informacji,

b) Uczniowie przynosza do szkoty telefony komoérkowe i inny sprzet elektroniczny za
zgoda rodzicow, na wlasng odpowiedzialnos¢. Szkota nie odpowiada za zniszczenie,
zgubienie czy kradziez sprzetu przyniesionego przez ucznia.

C) Zasady korzystania ze sprzgtu podczas wycieczek szkolnych okresla kierownik
wyjazdu z tym, Ze:
— uczniowie zabierajg sprz¢t za zgoda rodzicow;
— opiekunowie wyjazdu nie ponoszg odpowiedzialnosci za jego zgubienie, zniszczenie,
kradziez;
d) W czasie zaje¢ szkolnych i przerw migdzylekcyjnych obowigzuje bezwzgledny zakaz

korzystania z telefondw komodrkowych 1 innych urzadzen elektronicznych. Urzadzenia
muszg by¢ wytaczone i schowane w plecaku;

e) Uzycie przez ucznia telefonu komoérkowego podczas zaje¢ lekcyjnych lub przerw
mozliwe jest wylacznie w sytuacjach wyjatkowych, po uprzednim uzyskaniu zgody
nauczyciela prowadzacego zajecia lub nauczyciela dyzurujacego;

f) W celu porozumienia si¢ w waznych sprawach rodzinnych uczen moze skorzystac
z telefonu komdrkowego lub innego urzadzenia po zakonczonych zajgciach;

g) Jezeli uczen nie przestrzega zapisu pkt. d, poprzez nauczyciela oddaje urzadzenie,
wylaczajac je, dyrektorowi szkoty lub w sekretariacie;

h) Po zakonczonych wszystkich zajeciach w danym dniu, uczen zglasza si¢ po odbiodr
urzadzenia do dyrektora szkoty;

1) W przypadku ponownego nie przestrzegania przez ucznia zapisu pkt. d, rodzic dziecka
zostaje zapoznany z sytuacjg 1 pouczony o konsekwencjach.

J) W przypadku kolejnych naruszen przez ucznia zapisu pkt d, uczniowi obnizona zostaje
ocena z zachowania o jeden stopien do oceny nagannej wiacznie.

2. Uczen opuszczajacy szkole ma obowigzek rozliczy¢ si¢ ze szkota na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoty.
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1.
1)
2)
3)
4)
5)
6)

2.
1)
2)
3)

4)

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

3.

§ 51
Uczen moze otrzymac nastepujace nagrody:
pochwate ustng wychowawcy wobec klasy,
pochwalg ustng wychowawcy na zebraniu rodzicow,
pochwate ustng dyrektora szkoty,
dyplom uznania,
jednorazowe stypendium za osiggni¢cia w nauce,
nagrode ufundowang przez rad¢ rodzicéw lub samorzad uczniowski.
Podstawa do wyrdznienia ucznia moze by¢:
szczegollne osiagnigcia w nauce,
aktywny udziat w zyciu szkoty,

szczegolne osiagnigcia w konkursach przedmiotowych, turniejach i1 konkursach
sportowych,

wyjatkowe osiggniecia i czyny przynoszace zaszczyt Szkole.

Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wnie$¢ pisemnie zastrzezenie
z uzasadnieniem do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od jej przyznania. Od nagrody
przyznanej przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego zastrzezenia z uzasadnieniem o ponowne rozpatrzenie sprawy
do dyrektora szkolty w terminie 14 dni od jej udzielenia. Dyrektor rozpatruje sprawe
w terminie 14 dni, moze positkowac si¢ opinig wybranych organdéw szkoty.

§ 52

Szkota moze stosowac wobec ucznidow kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoty.

Uczen moze zosta¢ ukarany za:
lekcewazenie 1 zaniedbanie nauki i innych obowiazkow szkolnych,
nieusprawiedliwiong absencje na zaje¢ciach szkolnych, ucieczki z lekcji,

naruszanie porzadku szkolnego, w tym opuszczenie terenu szkoty bez pozwolenia
nauczyciela,

lekcewazacy stosunek, w tym: aroganckie, niekulturalne, wulgarne zachowanie lub
stownictwo do nauczycieli, wychowawcow, innych pracownikéw szkoty oraz rodzicéw
1 innych uczniéw,

palenie papierosow,
spozywanie alkoholu,
uzywanie niedozwolonych 1 szkodzacych zdrowiu uzywek,

niewlasciwe, godzace w imi¢ szkoty zachowanie si¢ ucznia w szkole i imprez szkolnych
organizowanych poza jej terenem.

Z wnioskami 0 zastosowanie kar moga wystegpowaé wszyscy cztonkowie Rady
Pedagogicznej i inni pracownicy szkoty.
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4. Uczen moze ponie$¢ nastepujace kary:
1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy,
2) upomnienie ustne dyrektora szkoty,
3) pisemne upomnienie dyrektora szkoty i zobowigzanie ucznia do poprawy,

4) nagana dyrektora szkoty.

§ 53

1. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o$wiaty na
whniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 52 ust. 4 p. 1-4 nie wptyneto na poprawe postepowania ucznia,

2) w razacy sposoOb naruszyl normy spoteczne i zagraza otoczeniu.

§ 54

Szkola ma obowiazek powiadomienia rodzicOw ucznia o przyznanej nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego Kkary.

§ 55

1. Od kar nalozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia
uzasadnionego odwotania do dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty
w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

2. Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoly w terminie 7 dni rozpatruje wniosek 1 informuje pisemnie
0 rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggna¢ opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.

ROZDZIAL VIII
WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

§ 56
1. W szkole obowigzuja dwa semestry.
2. Oceny sg jawne zarowno dla ucznia jak i dla jego rodzicow (prawnych opiekunow).
3. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

4. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postgpOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
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1)

2)
3)

10.

11.

12.

13.

14.

do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w
odrebnych przepisach 1 realizowanych w szkole programow nauczania, uwzgledniajacych
te podstawe.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych.

Nauczyciele do konca wrzesnia kazdego roku szkolnego informuja ucznidw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekunow) o:

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegoélnych srodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow (prawnych opiekunow) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania
zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Nauczyciel jest zobowigzany, na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

Kazdy nauczyciel na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
jest zobowigzany poinformowac ucznia o proponowanej dla niego rocznej ocenie
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych objetych planem nauczania.

Wychowawca klasy na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej jest zobowigzany poinformowaé rodzicéw/opiekundow prawnych ucznia
0 proponowanej dla niego rocznej ocenie z zachowania i ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych.

Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiggu wojewddzkim 1 ponad wojewddzkim
otrzymuja z danych zaje¢ celujaca roczng (semestralng ) oceng klasyfikacyjna.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w
tej opinii.

Uczen moze by¢ zwolniony przez dyrektora szkoty z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajgciach wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza na czas
okreslony w tej opinii.
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15.

16.

17.

Przy ustaleniu oceny nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki zaje¢, jak i
réwniez systematycznos$ci udzialu uczniow w zajeciach.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub
technologii informacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” jezeli okres zwolnienia ucznia uniemozliwia
ustalenie §rodrocznej, rocznej oceny klasyfikacyjne;.

§ 57
Klasy I-11I

I. Ocena z zaje¢¢ edukacyjnych

1. W klasach I — Il ocena klasyfikacyjna $rodroczna i roczna z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania jest oceng opisowa z wyjatkiem oceny z religii, ktorej ocenianie odbywa
si¢ na podstawie odrebnych przepisoéw.

2. Ocena opisowa polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznidow w danym
semestrze lub roku szkolnym.

3. Osiagnigcia ucznidéw obejmuja:

1) wiadomosci i umiej¢tnosci jezykowe,

2) wiadomosci i umiejgtnosci matematyczne,

3) wiadomosci i umiejetnosci spoteczno - przyrodnicze,

4) wiadomosci i umiejetnosci artystyczno - techniczne,

5) sprawnos¢ fizyczno - ruchows.

Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomos$ci 1 umiej¢tnosci z zakresu wymagan okre§lonych
w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje
potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne ucznia z przezwyci¢zeniem trudno$ci w nauce lub
rozwojem uzdolnien.

Biezace osiagnigcia uczniow w klasach I - III sg przedstawione w postaci cyfr:

1) stopien celujacy, cel, 6

2) stopien bardzo dobry, bdb, 5
3) stopien dobry, db, 4

4) stopien dostateczny, dst, 3

5) stopien dopuszczajacy, dop, 2

6) stopien niedostateczny, ndst, 1
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6. Oceny czastkowe dopuszcza si¢ ze znakami plus ,,+” 1 minus ,,-”.
7. Oceng celujacg otrzymuje uczen, ktory:
1) wykazuje szczegdlne zainteresowanie tresciami zajg¢é, korzysta z réznych zrodet wiedzy;
2) samodzielnie formutuje problemy, jest dociekliwy, dazy do rozwigzania problemu;
3) wykazuje si¢ wiadomosciami i umiejetnosciami wykraczajacymi poza zakres tresci;
4) przewidzianych dla danej klasy;
5) osiaga sukcesy w konkursach klasowych, szkolnych i migdzyszkolnych.
8. Oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) czgsto wykazuje si¢ znajomoscia i rozumieniem wielu pojec;

2) sprawnie i precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednig terminologia w wymiarze
teoretycznym i praktycznym;

3) jasno i logicznie rozumuije;

4) samodzielnie i tworczo rozwigzuje zadania i problemy;
5) potrafi zaplanowa¢ i odpowiedzialnie wykona¢ zadania;
6) rzadko popehnia btedy;

7) buduje dojrzate jezykowo i stylistycznie wypowiedzi (ustne i pisemne), wyczerpujac
temat;

8) postuguje si¢ bogatym stownictwem.
9. Oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
1) wykazuje si¢ znajomos$cig i rozumieniem wielu pojeé;
2) sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednig terminologia;
3) logicznie rozumuje, przy czym nie zawsze wybiera najlepszy sposob rozwigzania;
4) samodzielnie rozwigzuje typowe zadania;
5) potrafi zastosowa¢ wiedzg¢ i umiejetnosci do rozwigzywania zadan praktycznych;
6) przy rozwigzywania problemow nie uwzglednia wszystkich ich aspektow;
7) buduje wypowiedzi (ustne i pisemne) poprawnie jezykowo i stylistycznie.
10. Oceng¢ dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
1) czesto wykazuje si¢ znajomoscig i rozumieniem wielu pojec;

2) sprawnie i precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednia terminologia w wymiarze
teoretycznym i praktycznym;

3) jasno i logicznie rozumuje;

4) samodzielnie i tworczo rozwigzuje zadania i problemy;
5) potrafi zaplanowac¢ i odpowiedzialnie wykona¢ zadania;
6) rzadko popenia biedy;

7) buduje dojrzate jezykowo i stylistycznie wypowiedzi (ustne i pisemne), wyczerpujac
temat;
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8) postuguje si¢ bogatym stownictwem.
11. Ocen¢ dopuszczajacg otrzymuje uczen, ktory:
1) zna i rozumie najbardziej podstawowe poj¢cia;
2) analizuje i rozwigzuje zadania najczesciej z pomoca nauczyciela;
3) czasami samodzielnie potrafi rozwigzac proste zadania;
4) ma wolne tempo pracy;
5) nie dba o0 estetyke pisma/pracy, czesto popetnia bledy;

6) buduje wypowiedzi (ustne i pisemne) mato poprawne jezykowo i stylistycznie, jego
stownictwo jest ubogie.

12. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
1) nie rozumie elementarnych poje¢;
2) nie wykonuje zadan nawet z pomocg nauczyciela;

3) nie opanowal wiadomos$ci 1 umiejetnosci, ktore sa konieczne, najistotniejsze oraz
najbardziej uzyteczne.

13. W ocenianiu biezacym w klasach I-III stosuje si¢ takze ocenianie stowne (pochwaty,
uwagi), pisemne pochwaty dla rodzicow i inne systemy motywacji ustalone przez
wychowawce klasy.

14. Uczen w kl. I — III moze na zajg¢ciach uzyska¢ ocen¢ niedostateczng w przypadku,
kiedy nie odrobi zadan domowych, prace pisemne pisze na poziomie niezadowalajacym.

15. W Kklasie pierwszej dokonuje si¢ diagnozy wstepnej ucznia, na zakonczenie etapu
edukacyjnego w klasie trzeciej przeprowadza si¢ diagnoze koncowa.

16. Formy i sposoby sprawdzania osiaggni¢¢ ucznia w edukacji wczesnoszkolne;j:
1) prace pisemne: dyktanda, sprawdziany, kartkowki;
2) odpowiedz ustna: opis, opowiadanie, dialog, wygtaszanie tekstow z pamieci;
3) czytanie;
4) prace domowe

17. Pod pojeciem sprawdziandw i testow rozumie si¢ prace sprawdzajace umiejgtnosci
1 wiadomosci ucznia z zakresu danego dziatu programowego. Sprawdziany i testy
poprzedzone sa powtorkami. Kartkowki i dyktanda obejmuja materiat biezacy i moga by¢
niezapowiedziane.

18. Uczen w klasach edukacji wczesnoszkolnej nie moze mie¢ w tygodniu wigcej niz trzy
sprawdziany (jeden w ciggu dnia).

19. Uczen w klasach edukacji wczesnoszkolnej moze poprawi¢ swoj wynik ze sprawdzianu i
testu w terminie ustalonym przez nauczyciela.

20. Nauczyciel edukacji wczesnoszkolnej jest zobowigzany odda¢ poprawiong prace
kontrolng w ciggu dwoéch tygodni od daty jej napisania.

21. Na prosbe ucznia lub rodzicow (prawnych opiekun6éw ) nauczyciel powinien uzasadnic¢
oceng ucznia.
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22. Ocenione prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja do

wgladu na nastepujacych zasadach:

1) sprawdziany, testy i dyktanda jako dokumentacja nauczania pozostaja w szkole, uczen

ma do nich wglad w czasie ich poprawy, a rodzice podczas zebran i indywidualnych
konsultacji,

2) pozostale prace pisemne uczen otrzymuje do domu,

3) prace plastyczne nauczyciel gromadzi w indywidualnych teczkach ucznia.

23. Wprowadza si¢ nastgpujacy sposob oceny prac pisemnych:

100% - celujacy

99% - 91% - bardzo dobry
90% - 75% - dobry

74% - 50% - dostateczny
49% - 30% - dopuszczajacy

29% - 0% - niedostateczny

I1. Ocena z zachowania

1.

2.

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

W klasach | - III ocena z zachowania jest oceng opisowa. Formuluje si¢ ja na podstawie
biezacej obserwacji ucznia.

Zachowanie uczniow w klasach 1, II, Il uwzglednia w szczegolnosci:

2) postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej;

3) dbatosc¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatosc¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych 0sob;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocen¢ wzorowg otrzymuje uczen, ktéry zawsze bardzo chetnie 1 wzorowo spetnia
obowiazki powierzone mu przez nauczycieli, doklada wszelkich staran i wykazuje petne
zaangazowanie w osigganiu postepOw W nauce, rozwija swoje zainteresowania na
zajeciach pozalekcyjnych. Wyrdznia si¢ kulturg osobista, dba o stosowne wystawianie
sie, uzywa zwrotow grzecznos$ciowych, darzy szacunkiem dorostych. Troszczy si¢ o
higieng osobistg i estetyczny wyglad, nosi obuwie szkolne, dba o tad i porzadek wokot
siebie. Jest wzorem dla kolegow, dostrzega przejawy zlego zachowania i probuje im
przeciwdziata¢, pomaga innym, jest uczynny i kolezenski. Inicjuje i zawsze che¢tnie
wykonuje prace na rzecz klasy 1 szkoty, dbajac o jej honor 1 tradycje. Wyrdznia si¢ na
konkursach, imprezach, zawodach szkolnych i miedzyszkolnych, godnie reprezentuje
szkotg. Troszczy si¢ 0 mienie szkoly i srodowisko naturalne.

Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory chetnie i rzetelnie spetnia obowigzki
powierzone mu przez nauczycieli, systematycznie dazy do osiggnigcia postepow
w nauce, punktualnie uczegszcza na zajgcia szkolne, kazda nieobecno$¢ usprawiedliwia.
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10.

Na lekcjach i przerwach zachowuje si¢ bez zarzutu. Przestrzega zasad kultury osobistej,
nie uzywa niestosownych zwrotow, okazuje szacunek dorostym. Troszczy si¢ o higieng
osobistg 1 swoj wyglad, dba o tad i porzadek wokot siebie, nosi obuwie szkolne. Jest
uczynny i kolezenski, pomaga innym. Chetnie pracuje na rzecz klasy i szkoty, dbajac o
jej honor i tradycje. Bierze aktywny udzial w konkursach, imprezach, zawodach
szkolnych i miedzyszkolnych. Dba o mienie szkoty i srodowisko naturalne.

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktory stara si¢ rzetelnie spetniaé obowiazki powierzone
przez nauczycieli, czyni postepy w nauce w miar¢ swoich mozliwosci, sporadycznie
spdznia si¢ na zajecia szkolne, wszystkie nieobecnosci usprawiedliwia. Sam poprawia
zdarzajagce mu si¢ czasem niewlasciwe zachowanie, przestrzega zasad kultury osobiste;j,
dba o kulture stowa, nie uzywa wulgaryzméw, okazuje szacunek dorostym. Dba
o swoj wyglad, czystos¢ i tad w otoczeniu, zmienia obuwie szkolne. Pracuje na rzecz
klasy i szkoty dbajac o jej honor. Wykazuje troske o sprzet szkolny i Srodowisko
naturalne.

Oceng  poprawng otrzymuje uczen, ktéry  spelnia, cho¢ nie zawsze chetnie
1 rzetelnie, obowigzki powierzone mu przez nauczycieli, stara si¢ czyni¢ postepy w
nauce, nie zawsze punktualnie uczgszcza na zajgcia szkolne, ma do 5 godzin
nieusprawiedliwionych. Upominany przez nauczycieli, poprawia zdarzajace si¢
niewlasciwe zachowanie. Stara si¢, chociaz nie zawsze mu to wychodzi, przestrzegac
zasad kultury osobistej, dba¢ o kulture stowa, nie uzywa wulgaryzmow, nie zawsze
okazuje szacunek dorostym. Nie zawsze dba o swoj wyglad, czystos¢ i tad wokot siebie.
Sporadycznie i pod nadzorem nauczyciela pracuje na rzecz klasy i szkoty.

Oceng nicodpowiednig otrzymuje uczen, ktory nie spelnia obowigzkéw powierzonych
przez nauczycieli, nie osigga wynikow w nauce w miar¢ swoich mozliwosci. Spoznia si¢
na lekcje, ma nieobecnosci nieusprawiedliwione. Czasem lekcewazy uwagi nauczycieli,
narusza zasady kulturalnego zachowania. Czgsto jego zachowanie na lekcjach
I przerwach jest niewlasciwe, nie umie opanowac¢ emocji. Dokucza kolegom, prowokuje.
Nie dba o swoj wyglad, czesto nie zmienia obuwia. Niechetnie wykonuje powierzone
obowiazki na rzecz klasy 1 szkoty. Swoim zachowaniem zagraza bezpieczenstwu
swojemu i innych. Nie dba o sprzet szkolny.

Oceng naganng otrzymuje uczen, ktéry uchyla si¢ od spelniania obowigzkéw, nie
wykazuje zainteresowania czynieniem postgpow w nauce. Czgsto spdznia si¢ na lekcje,
ma wiecej niz 20 dni nieusprawiedliwionych. Lekcewazy uwagi nauczycieli dotyczace
niewlasciwego zachowania, jest arogancki w stosunku do dorostych, w stosunku do
kolegow jest agresywny (agresja stowna 1 fizyczna), ztosliwy, daje zty przyktad, swoim
zachowaniem stwarza sytuacje zagrazajace zdrowiu i zyciu wlasnemu lub innych. Nie
dba o swdj wyglad. Nie angazuje si¢ w prace na rzecz klasy. Niszczy sprzet szkolny,
czyni szkody w swoim otoczeniu. Swym zachowaniem plami dobre imig¢ szkoty.

W wyjatkowych przypadkach uzasadnionych poziomem rozwoju i1 osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia rada pedagogiczna moze postanowic¢
0 powtarzaniu klasy przez ucznia I-III szkoty podstawowej. Moze si¢ to odbywac na
wniosek wychowawcy klasy po =zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej 1 opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiggnieciu
opinii wychowawcy klasy.

Na wniosek rodzicow ucznia, po uzyskaniu opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej i zgody wychowawcy klasy albo na wniosek wychowawcy klasy, po
uzyskaniu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej i zgody rodzicéw ucznia, rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i I szkoty podstawowej do
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klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego. Moze si¢ to odbywac jezeli
poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

§ 58
Klasy IV - VIII
. Ocena z zaje¢¢ edukacyjnych
1. Ocenianie $§rdédroczne 1 roczne w klasach IV-VIII ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:
1) stopien celujacy, cel, 6
2) stopien bardzo dobry, bdb, 5
3) stopien dobry, db, 4
4) stopien dostateczny, dst, 3
5) stopien dopuszczajacy, dop, 2
6) stopien niedostateczny, ndst, 1.

Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa
w punkcie la, 1b, 1c, 1d, le. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w
stopniu, o ktorym mowa w punkcie 1f.

2. Oceny semestralne i koncoworoczne wystawiane sg na podstawie §redniej wazonej ocen
czastkowych.

1) Oceny czastkowe, ktore otrzymuje uczen za poszczegédlne formy aktywnosci, maja r6zna
wage:

kategoria osiggnie¢ uczniow waga
testy, sprawdziany, wypracowania klasowe 3
odpowiedzi ustne, kartkowki,
wypracowania domowe, dyktanda, 2
projekty, prezentacje
poprawa sprawdzianu, testu 2
zadanie domowe, aktywnos¢ 1

2) Niektore formy aktywnosci ucznia moga mie¢ wage podniesiong do 2, o czym uczen
zostanie poinformowany odpowiednio wczesniej.

3) Na koniec semestru / roku szkolnego nie przewiduje si¢ dodatkowych sprawdzianow
zaliczeniowych.

4) Za udzial w szkolnym konkursie (przedmiotowym lub innym) uczen otrzymuje oceng
czastkowg bardzo dobra z waga 1. Za zdobycie wyrdznienia w konkursie uczen
otrzymuje ocen¢ celujaca z waga 2.

5) Za udzial w konkursie na szczeblu minimum migdzyszkolnym uczen otrzymuje ocene
czastkowa bardzo dobra z waga 2. Za zdobycie wyrdznienia w konkursie na szczeblu
minimum mi¢dzyszkolnym uczen otrzymuje ocen¢ celujaca z waga 3.

6) Uczen moze poprawia¢ oceng¢ ze sprawdzianu na zasadach ustalonych w
Wewnatrzszkolnym Ocenianiu. Kazdy stopien uzyskany podczas poprawy wpisuje si¢ do
dziennika obok pierwszego.
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7) Oceny poélroczne / roczne wystawiane s3 na podstawie $redniej wazonej ocen
czastkowych. Srednia wazona stanowi o ocenie wedtug nastepujacych progdw:

Srednia wazona Ocena
0-1,49 niedostateczny
15-2,49 dopuszczajacy
2,5-3,49 dostateczny
3,5-4,49 dobry
4,5-5,49 bardzo dobry
55-6,0 celujacy

3. Oceng celujaca otrzymuje uczen ktory:

1) posiada wiedz¢ wykraczajacg poza zakres materialu programowego, dodatkowa wiedza
jest owocem samodzielnych poszukiwan i przemyslen,

2) nie tylko potrafi korzysta¢ z réznych zrodet informacji wskazanych przez nauczyciela,
ale rowniez umie samodzielnie zdobywa¢ wiadomosci,

3) systematycznie wzbogaca swa wiedze przez czytanie artykutow i ksigzek,

4) wychodzi z samodzielnymi inicjatywami rozwigzywania konkretnych problemow
zardwno w czasie lekcji , jak 1 pracy pozalekcyjne;j,

5) bierze aktywny udzial w konkursach w ktorych jest wymagana odpowiednia wiedza,
osigga w nich sukcesy,

6) wyraza samodzielny, krytyczny stosunek do okreslonej wiedzy. Potrafi udowodni¢ swoje
zdanie uzywajac odpowiedniej argumentacji bedacej skutkiem nabytej samodzielnie
wiedzy.

4. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen ktory:
1) opanowat materiat przewidziany programem nauczania,

2) sprawnie korzysta ze wszystkich dostepnych i wskazanych przez nauczyciela zrodet
informacji. Potrafi rowniez korzysta¢ ze wskazowek nauczyciela, dotrze¢ do innych
zrodet informaciji,

3) samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela, postugujac
si¢ nabytymi umiej¢tnosciami,

4) wykazuje aktywng postawe w czasie lekcji,
5) bierze udziat w konkursach wymagajacych okreslonej wiedzy i umiejetnosci,
6) rozwigzuje dodatkowe zadania.
5. Oceng dobrg otrzymuje uczen ktory:
1) opanowat materiat w stopniu zadawalajacym,
2) potrafi korzysta¢ ze wszystkich poznanych w czasie lekcji dostgpnych Zrodet informacji,

3) umie samodzielnic rozwigzywaé typowe zadania, natomiast zadania o stopniu
trudniejszym wykonuje pod kierunkiem nauczyciela,

4) rozwigzuje niektore dodatkowe zadania o stosunkowo niewielkiej skali trudnosci,

5) jest aktywny na lekcji.
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6. Oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowal podstawowe elementy wiadomo$ci programowych pozwalajagce mu na
rozumienie najwazniejszych zagadnien,

2) potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzysta¢ z podstawowych zrodet informacji,
3) potrafi wykona¢ proste zadania,
4) w czasie lekcji wykazuje si¢ aktywnoscig w stopniu zadawalajgcym.

7. Oceng dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

1) posiada powazne braki w wiadomos$ciach, sa one jednak mozliwe do usuni¢cia w
dhluzszym czasie,

2) przy pomocy nauczyciela potrafi wykonywac proste polecenia wymagajace zastosowania
podstawowych umiejetnosci.

8. Oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:
1) ma braki w wiedzy i nie rokuje nadziei na ich usuniecie nawet przy pomocy nauczyciela,

2) nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykonaé prostych polecen wymagajacych
zastosowania podstawowych umiejetnosci.

9. Oceng roczng ustala si¢ na podstawie oceny $rodrocznej 1 ocen czastkowych z drugiego
semestru (nie jest ona $rednig arytmetyczng tych ocen).

2

10. Oceny czastkowe dopuszcza si¢ ze znakami plus ,,+” 1 minus ,,-”.

11. Oceniajac aktywno$¢ ucznia na zaje¢ciach edukacyjnych dopuszcza si¢ stosowanie znaku
»t 7, pie¢ znakow ,,+’réwnoznaczne jest z oceng bardzo dobra, cztery znaki ,,+” z oceng
dobrg , trzy znaki ,,+” z oceng dostateczng. Oceny dobre 1 dostateczne wpisywane beda
do dziennika lekcyjnego za zgoda nauczyciela. Znaki ,,+  nauczyciel wpisuje do zeszytu
przedmiotowego ucznia.

12. Uczen raz w ciaggu semestru moze by¢ nieprzygotowany do lekcji bez podania przyczyny,
z kazdego z obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych. Fakt ten odnotowuje si¢ w dzienniku
lekcyjnym skrotem: ,np.” O tym fakcie uczen informuje nauczyciela przed rozpoczeciem
lekcji.

13. Wprowadza si¢ nastepujace formy i sposoby sprawdzania osiggni¢¢ ucznia:

1) prace pisemne w formie: sprawdzianow, testow, kartkowek, dyktand, wypracowan, prac
klasowych,

2) odpowiedz ustna: na kazdej jednostce lekcyjnej wedtug ustalen nauczycieli,

3) prace praktyczne w formie: prac plastycznych, prac technicznych z innych przedmiotow,
4) prace domowe,

5) egzaminy poprawkowe.

14. Pod pojeciem sprawdzianu 1 testu rozumie si¢ prace sprawdzajagce wiadomosci
1 umiej¢tnosci ucznia z zakresu danego dziatu programowego. Sprawdziany i testy
poprzedzone sg powtdérkami materiatu.

15. Kartkéwki obejmuja materiat z trzech ostatnich lekcji i moga by¢ niezapowiedziane.
Oceny z kartkdwek nie ulegajg poprawie.
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16. Zakres 1 sposéb przeprowadzania prac klasowych oraz wypracowan i dyktand ustalana
nauczyciel jezyka.

17. Uczen moze mie¢ w tygodniu nie wigcej niz trzy sprawdziany lub testy, ale tylko jeden
w ciggu dnia.

18. Uczen moze poprawi¢ swoj wynik ze sprawdzianu i testu w terminie i trybie
uzgodnionym wraz z nauczycielem.

19. Ocenione prace pisemne nauczyciel jest zobowigzany odda¢ w ciggu dwoéch tygodni od
daty napisania pracy.

20. Oceny z odpowiedzi ustnych wpisuje si¢ do zeszytow przedmiotowych.
21. Na prosbe ucznia i jego rodzicOw nauczyciel ustalajacy oceng powinien jg uzasadnic.

22. Ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice ( prawni opiekunowie) otrzymuja
do wgladu na nastepujacych zasadach:

1) sprawdziany, testy, dyktanda, prace klasowe ktore sg dokumentami przebiegu nauczania
pozostaja w szkole. Rodzice mogg si¢ z nimi zapozna¢ na zebraniach rodzicielskich.

2) pozostale prace uczen otrzymuje do domu.
23. Wprowadza si¢ nastgpujacy sposob oceny prac pisemnych:
100% - celujacy
99% - 91% - bardzo dobry
90% - 75% - dobry
74% - 50% - dostateczny
49% - 30% - dopuszczajacy
29% - 0% - niedostateczny

I1. System odwolawczy i terminy z nim zwigzane. Ocena z zaj¢¢ edukacyjnych.

1. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i1 dodatkowych zaje¢¢ edukacyjnych.

1) Kazdy wychowawca na miesigc przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej
jest zobowigzany pisemnie poinformowac¢ ucznia i jego rodzicOw/prawnych opiekunow
przewidywanej dla ucznia rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych objetych
planem nauczania.

2) Uczen lub jego rodzice /prawni opiekunowie maja prawo wnioskowa¢ na piSmie do
nauczyciela danego przedmiotu 0 podwyzszenie oceny z obowiazkowych Ilub
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od daty spotkania z
rodzicami informujagcego o przewidzianych dla niego rocznych ocenach

klasyfikacyjnych.
3) We wniosku nalezy okresli¢ oceng o jaka uczen si¢ ubiega.
4) Warunkiem ubiegania si¢ o ocen¢ wyzszg niz przewidywana jest:
a) systematyczna praca na lekcjach (brak uwag o nie przygotowaniu do lekcji);

b) prowadzenie zeszytu w sposdb nienaganny.
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5) Nauczyciel danego przedmiotu rozpatruje wniosek o podwyzszenie oceny.

6) Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, =z ktorych uczen  wnioskuje
o podwyzszenia oceny, przekazuje w formie pisemnej zakres materialu i wymagania
edukacyjne na poszczegolne oceny. Zakres materialu moze dotyczy¢ semestru, roku
szkolnego lub poszczegélnych dziatdéw nauczania, w zaleznosci do dotychczasowych
osiggnie¢ ucznia.

7) Uczen wnioskujacy o podwyzszenie oceny przystepuje do egzaminu zaliczeniowego
materiatu okreslonego przez nauczyciela w terminie nie pozniejszym niz 3 dni przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;j.

8) Egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemnej z wyjatkiem egzaminu z plastyki, techniki,
muzyki, informatyki i wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma forme¢ zadan
praktycznych. Egzamin z jezyka obcego moze mie¢ form¢ pisemng i ustng.

9) Pisemny egzamin zaliczeniowy przeprowadza nauczyciel przedmiotu i ustala jego wyniki
W postaci oceny.

10) Przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu zaliczeniowego nie moze by¢ nizsza od

przewidywane;j.
Tryb odwotania si¢ od ustalonych rocznych ocen klasyfikacyjnych.

Uczen lub jego rodzice mogg zgltasza¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena z zachowania zostala ustalona niezgodnie z  prawem
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno —
wychowawczych.

1) W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostala
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny dyrektor
szkoly  powoluje = komisje, ktora  przeprowadza  sprawdzian = wiadomosci
1 umiejgtnosci ucznia w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych. Sprawdzian przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5
dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniami i jego
rodzicami.

2) W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
€) dwoch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego samego typu;
d) prowadzacy takie same zajecia edukacyjne.

3) Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

4) Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéora moze by¢ zmieniona wyniku egzaminu
poprawkowego.

5) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnoscei:
a) sktad komis;ji;
b) termin sprawdzianu;
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C) zadania sprawdzajace;
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
6) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

7) Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje ucznia o ustnych
odpowiedziach ucznia.

8) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

3. Egzamin poprawkowy.

1) Poczawszy od klasy IV uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednych albo dwoch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze zdawad
egzamin poprawkowy z tych zajec.

2) Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czgéci pisemnej i oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki, zajec
komputerowych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim
forme ¢wiczen praktycznych.

3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczna- wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

4) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja w sktadzie:
a) dyrektor jako przewodniczacy;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;
C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako czlonek
komisji.
5) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegolnosci:
a) sktad komisji;
b) termin egzaminu poprawkowego;
C) pytania egzaminacyjne;
d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang oceng.

6) Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty nie p6zniej niz do konca wrzesnia.

8) Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase lub nie konczy szkoty.

9) Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
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jezeli te zajecia sa zgodne ze szkolnym planem nauczania realizowane w Kklasie
programowo wyzszej.

10) Uczen lub jego rodzice moga zglaszaé¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
Ze ocena z egzaminu poprawkowego zostata niezgodnie ustalona. Mogg tego dokona¢ w
terminie pigciu dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu.

11) W sktad komisji przeprowadzajgcej sprawdzian wiadomosci i umiejetnos$ci wchodza:
a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora jako przewodniczacy,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
4. Egzamin klasyfikacyjny.

1) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej (semestralnej) oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecno$ci ucznia na zajeciach  edukacyjnych
przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w  Szkolnym planie
nauczania.

2) Uczen nieklasyfikowany zpowodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3) Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazié
zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4) Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:
a) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
b) spehiajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.

5) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, spetniajacego obowiazek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkola, nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
technika, plastyka, muzyka iwychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajec
edukacyjnych.

6) Uczniowi, spetlniajagcemu obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota,
zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny z zachowania.

7) Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem
plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych informatyki, zaje¢ komputerowych
I wychowania fizycznego.

8) Egzamin Klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, informatyki,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

9) Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami (prawnymi
opiekunami).

10) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, za wyjatkiem spelniajacego obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkota, przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych
W obecno$ci, wskazanego przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub
pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
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11) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, spetniajacego obowiazek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota, przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora szkoty, ktory
zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub obowigzku
nauki poza szkola.

12) W sktad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczacy komisji;

b) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

13) Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, speiniajagcym obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota, oraz jego rodzicami (prawnymi opieckunami), liczbe zajec
edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciggu jednego dnia.

14) W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni - W charakterze obserwatorow
rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.

15) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
W szczegblnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, a w przypadku egzaminu klasyfikacyjnego;
b) sktad komisji;

c) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

d) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

e) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

16) Do protokotu dotgcza si¢ pisemne prace ucznia izwigzla informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

17) W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nieklasyfikowany".

18) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie ustalonym przez dyrektora.

19) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami/prawnymi opiekunami.

I11. Ocena z zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Kklasy,
nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spolecznego 1 norm etycznych.

2. Uczen posiada pelng kontrole nad oceng swojego zachowania. Podejmujac dziatania
pozadane jest w stanie poprawi¢ swoja oceng; jest rownoczes$nie Swiadomy kosztow ich
zaniechania lub popelnienia czyndw ocenianych negatywnie.

3. Obowiazuje nastepujaca skala oceny semestralnej i rocznej zachowania:

1) wzorowa
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2) bardzo dobra

3) dobra

4) poprawna

5) nieodpowiednia

6) naganna

4. Ocenia si¢ w 7 kategoriach opisowych:

1) Wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia.

2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci uczniowskiej.

3) Dbalos¢ o honor i tradycje szkoty.

4) Dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j.

5) Dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob.

6) Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig.

7) Okazywanie szacunku innym osobom.

4. Obowiazuja nastepujace Kryteria oceniania zachowania w klasach IV — VIII:

1) Ocen¢ wzorows - otrzymuje uczen, jesli:
a) jest wzorem do nasladowania,
b) ma usprawiedliwione wszystkie nieobecnosci na lekcjach,
C) nie spoznia si¢ na lekcje,
d) starannie przygotowuje si¢ do zajec i czynnie w nich uczestniczy,
e) reprezentuje szkole na zewnatrz,
f) bierze udzial w pracach spotecznych na rzecz klasy i szkoty,
g) jest inicjatorem pozytywnych dziatan w klasie,

h) sumiennie i terminowo wywigzuje si¢ z przydzielonych mu zadan zwigzanych z
zyciem klasy i szkoty,

i) wzorowo zachowuje si¢ w stosunku do wszystkich pracownikéw szkoty, kolegoéw
oraz innych osob,

J) gotowy jest nies¢ pomoc innym ludziom,
k) jest prawdomowny i odpowiedzialny za swoje czyny,
I) cechuje go uprzejmosc, takt, uczynnosc i zyczliwos¢ wobec innych o0sob,

m) dba o0 zdrowie wiasne i kolegow (nie pali papieroséw, nie pije alkoholu), nie stosuje
innych uzywek,

n) dba o higien¢ osobista, estetyke ubioru i wyglad osobisty,

0) troszczy si¢ o wyglad estetyczny klasy, szkoty i $rodowiska (nie $mieci, zmienia
obuwie, itp.),

p) Szanuje mienie wlasne i spoteczne.

2) Oceng bardzo dobrg - otrzymuje uczen, jesli:
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ma co najwyzej 2 godziny nieobecne nieusprawiedliwione na lekcjach,
w zasadzie nie spoznia si¢ na lekcje,

starannie przygotowuje si¢ do zajeé,

stara si¢ reprezentowac szkote na zewnatrz,

wywigzuje si¢ z przydzielonych mu zadan,

nienagannie zachowuje si¢ w stosunku do wszystkich pracownikow szkoty, kolegow
1 innych osob,

poproszony, niesie pomoc innym,
cechuje si¢ uprzejmoscia i zyczliwoscig wobec ludzi,

dba o zdrowie wlasne i kolegéw (nie pali papierosow, nie pije alkoholu), nie stosuje
innych uzywek,

dba o higieng osobista, estetyke ubioru i wyglad osobisty,

troszczy si¢ o wyglad estetyczny klasy, szkoly i $rodowiska (nie $mieci, zmienia
obuwie, itp.),

uczestniczy w pracach na rzecz klasy i szkoty,
szanuje mienie wlasne i spoteczne,

wypelnia wszystkie obowigzki uczniowskie zgodnie ze Statutem Szkoty.

3) Oceng dobrg - otrzymuje uczen, jesli:

a)
b)

c)

d)
e)
f)
9)

wypelnia obowiazki szkolne na miar¢ swoich mozliwosci intelektualnych,
jest dobrze przygotowany do zaj¢c¢ lekcyjnych,

ma nie wiecej niz 6 godzin nieusprawiedliwionych w semestrze (nie mogg to jednak
by¢ wagary ani ucieczki z wybranych lekcji),

w zasadzie nie spoznia si¢ na zajecia,
wypelnia wszystkie obowigzki uczniowskie zgodnie ze Statutem Szkoty,
bierze udziat w pracach spotecznych,

jego zachowanie 1 kultura osobista nie budzi zastrzezen.

4) Oceng poprawng - otrzymuje uczen, jesli:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
9)

opuscit nie wiecej niz 10 godzin lekcyjnych w semestrze bez usprawiedliwienia,
sporadycznie spdznia si¢ na lekcje,
nie jest zlosliwy wobec kolegow,

dba o zdrowie wiasne i kolegow (nie pali papieroséw, nie pije alkoholu), nie stosuje
innych uzywek,

sporadycznie otrzymuje uwagi ze strony nauczycieli,
nie bierze udzialu w zyciu klasy i1 szkoty,

sporadycznie nie wywigzuje si¢ z obowigzkéw uczniowskich zawartych w Statucie
Szkoty.

5) Oceng nicodpowiednig - otrzymuje uczen, jesli:
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a) opuscit nie wigcej niz 21 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

b) czesto, bez usprawiedliwienia spdznia si¢ na zajecia lekcyjne,

€) zdarza mu si¢ lekcewazy¢ obowiagzki uczniowskie,

d) nic dba o zdrowie wiasne i kolegow (pali papierosy, pije alkoholu), stosuje inne
uzywki,

e) nie dba o swoj wyglad zewnetrzny,

f) zdarza mu si¢ przekraczaé statutowe obowiazki uczniowskie.

6) Ocen¢ naganng - otrzymuje uczen, jesli:

10.

a) opuscit wiecej niz 21 godzin lekcyjnych bez usprawiedliwienia,

b) nagminnie, bez usprawiedliwienia spdznia si¢ na zajgcia lekcyjne,

C) w sposOb razacy lekcewazy obowigzki uczniowskie (nie prowadzi zeszytow,
nie odrabia zadan domowych, nie przygotowuje si¢ do lekcji, nie przynosi przyborow
szkolnych),

d) nie szanuje godno$ci wiasnej i godnosci innych oséb (jest ztosliwy wobec kolegow
I nauczycieli),

e) uzywa wulgarnych stow,

f) nie dba o swoj wyglad estetyczny,

g) nie dba o zdrowie wiasne i kolegéw (pali papierosy, pije alkoholu), stosuje inne
uzywki,

h) w sposob razacy przekracza statutowe obowiazki szkolne,

1) wszedt w konflikt z prawem (kradzieze, wtamania, rozboje, publiczne zaktdcanie
porzadku, wyludzanie pieniedzy od kolegdw, dystrybucja narkotykéw).

Wychowawca nie wystawia uczniowi oceny poprawnej, nieodpowiedniej lub nagannej
jezeli w wyniku przeprowadzonej z nim rozmowy (nawet udzielonej kary statutowej) -
zachowanie ucznia stato si¢ pozytywne. Stopien nasilenia pozytywnych zachowan ucznia
moze by¢ uzasadnieniem wystawienia takiemu uczniowi oceny dobrej, bardzo dobrej lub
WZOroweyj.

Wychowawcy klas na poczatku kazdego roku szkolnego informuja ucznidw
oraz rodzicow (opiekunow prawnych) o =zasadach szkolnego systemu oceniania
zachowania.

Uczniowie klas 1V-VIII i starszych otrzymujg, ocene wg okreslonej skali na zakonczenie
semestru i roku szkolnego.

Prawo do wyrazania opinii o zachowaniu ucznia ma wychowawca klasy, kazdy inny
nauczyciel, dyrekcja i inni pracownicy szkoty.

Oceng z zachowania ucznia ustala wychowawca, biorgc pod uwage: samooceng, uwagi
nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoly dotyczace zachowania ucznidow, wlasne
uwagi 1 spostrzezenia, opini¢ samorzadu klasowego, opini¢ rady pedagogiczne;.

Ocena z zachowania nie moze mie¢ wplywu na ocene z zaje¢ edukacyjnych, na promocj¢
do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
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11. Wychowawca na tydzien przed posiedzeniom klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;,
podczas godziny wychowawczej, zapoznaje ucznia z wystawiong mu oceng i uzasadnia
ja.

12. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna. W uzasadnionych
przypadkach ocen¢ z zachowania moze zmieni¢ Rada Pedagogiczna na posiedzeniu
klasyfikacyjnym.

13. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej z zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych
zachowan lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, albo indywidualnego nauczania, lub opinii publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

14. Na wniosek rodzicéw ucznia, ktory otrzymal ocen¢ naganng wychowawca ma
obowigzek przedstawi¢ uzasadnienie pisemne ustalonej oceny.

IV. System odwolawczy i terminy z nim zwigzane. Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych
niz przewidywane rocznych ocen z zachowania.

1. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo wnioskowaé do dyrektora
szkoly o wyzsza od przewidywanej roczng ocen¢ z zachowania w terminie 3 dni od dnia
poinformowania ucznia o ocenie.

2. Dyrektor szkoty rozpatrujac wniosek sprawdza:

1) zgodno$¢ trybu oraz kryteriow wystawionej uczniowi oceny zachowania zgodnie
zWO;

2) zasigga opinii organu klasowego Samorzadu Uczniowskiego;

3. Po rozpatrzeniu wniosku dyrektor oddala go lub uwzglednia i zobowigzuje wychowawce
klasy do ponownego ustalenia oceny w trybie i wedhug kryteriow zgodnych z niniejszym
regulaminem. Organ rozpatrujacy powiadamia zainteresowanego ucznia i jego rodzicéw
(prawnych opiekundéw) o oddaleniu badz uwzglednieniu odwotania.

4. Tryb odwotania si¢ od ustalonych rocznych / semestralnych ocen klasyfikacyjnych
z zachowania.

1) Wychowaweca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow / prawnych opiekundéw/ o warunkach 1 sposobie uzyskania wyzszej niz
przewidywana rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania.

2) Uczen lub jego rodzice mogg zglaszaé zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze
ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalenia tej oceny. Dyrektor powotuje komisje, ktora ustala roczng oceng
Klasyfikacyjna zachowania w terminie 5 dni od zgloszenia zastrzezen w drodze
glosowania zwykta wigkszoscig gloséw. W przypadku réwnej liczby gltosow decyduje
glos przewodniczacego.

3) W sktad komisji wchodza:
a) dyrektor szkoty — jako przewodniczacy komisji;
b) wychowawca klasy;
c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej

klasie;
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d) pedagog;
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
f) przedstawiciel rady rodzicow.
4) Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegdlnosci:
a) sktad komisji;
b) termin posiedzenia komisji;
c) wynik glosowania;
d) ustalong ocen¢ zachowania wraz z uzasadnieniem;

5) Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen.

§ 59

Nauczyciel indywidualizuje pracg z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia
w przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach
okreslonych ustawg o systemie oswiaty.

Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektérych obowigzkowy zaje¢ edukacyjnych
ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, niepetnosprawnos¢ lub
zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na wcze$niejszym etapie
edukacyjnym w przypadkach okre§lonych ustawg o systemie o§wiaty.

§ 60

Nie pdzniej niz miesigc przed konferencja klasyfikacyjng rady pedagogicznej
wychowawcy informuja ucznidéw 1 rodzicow o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

Informacj¢ o zebraniach z rodzicami podaje si¢ poprzez wpisanie do dzienniczka ucznia
o zebraniu lub wywieszenie informacji na tablicy informacyjnej szkotly
oraz zamieszczenie jej na stronie internetowej szkoty.

Nieobecno$¢ rodzicow na wymienionym zebraniu zwalnia szkote z obowigzku
poinformowania o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajgé
edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania
w terminie wskazanym w statucie — z uwagi na nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do
zapoznania si¢ z informacjag o przewidywanych ocenach.

Na 7 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele ustalaja
1 wpisuyja do dziennika lekcyjnego oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
a wychowawca klasy oceng klasyfikacyjng zachowania.
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§ 61

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin Klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nicobecnos$ci lub
na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin

klasyfikacyjny.

Warunki, tryb i forme¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw
o$wiaty i wychowania.

§ 62

Uczen klasy I-11I szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do
klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-1II szkoty podstawowej, na wniosek
wychowawcy oddziatu po zasig¢gnigciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicéw
ucznia po zasig¢gnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddzialu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty podstawowej do
klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
1 osiggni¢¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym treSci nauczania
przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

Poczawszy od klasy IV wuczeh, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobrg ocen¢ z zachowania otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem lub $wiadectwo ukonczenia szkoty z wyrdznieniem.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajagcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie
w realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry w szkole podstawowe;j
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne
oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych
w programie nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego.
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Uczen, ktéry nie otrzymat promoc;ji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 63

Uczen konczy szkole podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze
wszystkich  obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny
klasyfikacyjne i przystgpit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym
lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen szkoly podstawowej, ktory nie speinit wymienionych warunkéw, powtarza
ostatnig klase szkoly podstawowe;.

ROZDZIAL IX
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 64

Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci: Szkota Podstawowa im. gen. Jerzego Zietka
w Wieszowie.

Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i1 materiatlowej okreslajg
odrebne przepisy.

Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§ 65
Szkota nie posiada sztandaru.
Szkota nie posiada Ceremoniatu szkolnego.

Szkota posiada logo, ktorego autorami sg absolwenci.

§ 66

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

Whniosek o zmiang statutu moze wnies¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty,
a takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

Dyrektor szkoty w ciggu 30 dni po nowelizacji statutu, opracowuje tekst jednolity statutu.

Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;j.
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Niniejszy statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w sekretariacie szkoty oraz
na stronie internetowej szkoty.

§ 67

Z dniem wejscia w zycie niniejszego statutu traci moc ,,Statut Szkoty Podstawowej im.
gen. J. Zietka w Zespole Szkét w Wieszowie” uchwalony 23.11.2017 r. z pdzn. zm.

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 2.09.2019 r.
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